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Nr.:   7/2024

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

DISPENSA DE LICITAÇÃO

26/2024

28/08/2024

E-mail: contabilidade@quilombo.sc.gov.br  Site:

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE QUILOMBO
Duque de Caxias, 165 - Centro - Quilombo
CEP: 89859-000 CNPJ: 13.886.006/0001-50 Telefone: (49) 3346-3242

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 75, III.a e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

29/08/2024
Dispensa de licitação
7/2024 - DL
26/2024

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO,
PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PESSOAL PARA OS CARGOS DE
TÉCNICO DE ENFERMAGEM (40H) PORTADOR DE DIPLOMA OU CERTIFICADO
DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ENSINO MÉDIO e MOTORISTA (40H), DEVENDO
SER ALFABETIZADO E POSSUIR DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO
CATEGORIA “D” OU SUPERIOR PARA ATUAR NO SERVIÇO DE ATENDIMENTO
MÓVEL DE URGÊNCIA – SAMU DO MUNICÍPIO DE QUILOMBO, PARA PRESTAR
TODOS OS SERVIÇOS INERENTES AO PROCESSO.

Participante: WE DO SOLUCOES E SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 Contratação de empresa para realização de processo seletivo, para

contratação temporária de pessoal para os cargos de:
-TÉCNICO DE ENFERMAGEM (40H), PORTADOR DE DIPLOMA OU
CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ENSINO MÉDIO PARA
ATUAR NO SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA –
SAMU do Município de Quilombo (04 VAGAS + CADASTRO
RESERVA); e
-MOTORISTA (40H), DEVENDO SER ALFABETIZADO E POSSUIR DA
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO CATEGORIA “D” OU
SUPERIOR PARA ATUAR NO SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE
URGÊNCIA – SAMU do Município de Quilombo (02 VAGAS +
CADASTRO RESERVA).
 A empresa deverá prestar todos os serviços inerentes ao processo,
sendo:
- Divulgação de todas as fases por meio do site oficial da empresa;
-Inscrição dos candidatos totalmente via internet;
-Realização e aplicação da prova escrita para o cargo;
-Recolhimento e somatória dos títulos relacionados à prova de
títulos para o cargo;
-Respostas aos recursos de maneira formal, individual, detalhando
todos os motivos para o deferimento ou indeferimento do recurso,
sendo disponibilizado, inclusive, via internet;
-Provas com até 25 (vinte e cinco) questões inéditas, de acordo com
o grau de escolaridade do cargo;
-Prova com duração máxima de até 03 (três) horas;
-Ensalamento dos candidatos em ordem alfabética pelo nome do
candidato, de modo a facilitar ao candidato localizar sua sala de
prova e embaralhamento das provas aplicadas;
-Apresentação do gabarito para divulgação após aplicação da
prova;
-Cartões resposta com correção por leitura ótica, com fornecimento
de via rascunho ao candidato;
-Disponibilização a todos os candidatos participantes o seu "Cartão

1,000 SERV 5.900,00 5.900,00
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Resposta", via Área do Candidato, maximizando a transparência do
evento; Contratação e remuneração da equipe de fiscais de sala,
necessários para o evento;
-Todo o auxílio/consultoria para execução dos procedimentos legais
em todas do processo, envolvendo desde a elaboração do Edital até
a publicação do resultado final;
-Geração de arquivos finais para importação nos sistemas de
Recursos Humanos, sem a necessidade de qualquer tipo de
redigitação (Disponível para Betha RH e Ipm RH);
-Todos os demais itens inerentes ao certame, listados na solicitação
encaminhada por e-mail;
-Previsão de até 40 (quarenta) candidatos inscritos;
-A disponibilização dos locais para a realização das provas, fica sob
responsabilidade do contratante, bem como toda a publicidade
legal, além da divulgação via internet. - Contratação de empresa
para realização de processo seletivo, para contratação temporária
de pessoal para os cargos de:
-TÉCNICO DE ENFERMAGEM (40H), PORTADOR DE DIPLOMA OU
CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ENSINO MÉDIO PARA
ATUAR NO SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA –
SAMU do Município de Quilombo (04 VAGAS + CADASTRO
RESERVA); e
-MOTORISTA (40H), DEVENDO SER ALFABETIZADO E POSSUIR DA
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO CATEGORIA “D” OU
SUPERIOR PARA ATUAR NO SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE
URGÊNCIA – SAMU do Município de Quilombo (02 VAGAS +
CADASTRO RESERVA).
 A empresa deverá prestar todos os serviços inerentes ao processo,
sendo:
- Divulgação de todas as fases por meio do site oficial da empresa;
-Inscrição dos candidatos totalmente via internet;
-Realização e aplicação da prova escrita para o cargo;
-Recolhimento e somatória dos títulos relacionados à prova de
títulos para o cargo;
-Respostas aos recursos de maneira formal, individual, detalhando
todos os motivos para o deferimento ou indeferimento do recurso,
sendo disponibilizado, inclusive, via internet;
-Provas com até 25 (vinte e cinco) questões inéditas, de acordo com
o grau de escolaridade do cargo;
-Prova com duração máxima de até 03 (três) horas;
-Ensalamento dos candidatos em ordem alfabética pelo nome do
candidato, de modo a facilitar ao candidato localizar sua sala de
prova e embaralhamento das provas aplicadas;
-Apresentação do gabarito para divulgação após aplicação da
prova;
-Cartões resposta com correção por leitura ótica, com fornecimento
de via rascunho ao candidato;
-Disponibilização a todos os candidatos participantes o seu "Cartão
Resposta", via Área do Candidato, maximizando a transparência do
evento; Contratação e remuneração da equipe de fiscais de sala,
necessários para o evento;
-Todo o auxílio/consultoria para execução dos procedimentos legais
em todas do processo, envolvendo desde a elaboração do Edital até
a publicação do resultado final;
-Geração de arquivos finais para importação nos sistemas de
Recursos Humanos, sem a necessidade de qualquer tipo de
redigitação (Disponível para Betha RH e Ipm RH);
-Todos os demais itens inerentes ao certame, listados na solicitação
encaminhada por e-mail;
-Previsão de até 40 (quarenta) candidatos inscritos;
-A disponibilização dos locais para a realização das provas, fica sob
responsabilidade do contratante, bem como toda a publicidade
legal, além da divulgação via internet.

Total do Participante: 5.900,00

Total Geral: 5.900,00

MANUT. DE AÇÕES E SERV. DE SAÚDE ATENÇÃO
BÁSICA/FMS

07.001.10.301.0016.2073.3.3.90.00.00 R$ 5.900,00

DotaçãoDescrição da Despesa Valor Estimado

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
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Assinatura do Responsável
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