ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE QUILOMBO
GRUPO DE IDODSOS D. JOSE GOMES

REQUERIMENTO

O GRUPO DE IDOSOS D.JOSE GOMES, associacdo privada, inscrita no CNPJ n®
04.713.773/0001-76, com sede na LINHA SALTO SAUDADES, S/N, Quilombo /SC,
representada neste ato pelo seu Presidente Senhor PEDRO LANZARIN, inscrito no CPF
n° BB vem por meio deste, requerer com base na Lei 13.019/2014, a
instauracdo de Parceria com este municipio, com a finalidade de contribuir e promover
a participacao de eventos direcionados a terceira idade, buscando a participacdo na
sociedade, a inclusdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizacdo da
promocao da saude inclusive promovendo a seguranga alimentar do idoso, a integracgao
social, contribuindo na garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso, assim como
fomentar a Campanha de inverno Solidario 2023, promovido por esta entidade.

Quilombo - SC, 26 de dezembro de 2022.

PEDRO LANZARIN
GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES

AO EXMO SR

SILVANO DE PARIZ

PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE QUILOMBO-SC



PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE

CNPJ

Grupo de Idosos DOM JOSE GOMES 04.713.773/0001-76
ENDEREGO E-MAIL
LINHA SALTO SAUDADES
CIDADE UF CEP DDD/TEL. EA
QUILOMBO sc 89.850-000 | (49) 999565210
CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA PRAGA DE PAGTO.
014.715-0 CRESOL QUILOMBO | 2001-0 Quilombo
NOME DO RESPONSAVEL CPF
PEDRO LANZARIN ]
CI/ORGAO EXPED. CARGO FUNCAO MATRICULA
PRESIDENTE PRESIDENTE NAO TEM
ENDEREGCO CEP
LINHA SALTO SAUDADES 89850-000
2 - OUTROS PARTICIPES
NOME CGCICPF EA
MUNICIPIO DE QUILOMBO 83.021.865/0001-61
ENDEREGO CEP
RUA DUQUE DE CAXIAS, 165, CENTRO 89.850-000

3 - DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUGAO

Apoio a Grupos de Idosos legalmente constituidos

no Municipio de Quilombo

INiCIO
JANEIRO DE
2023

TERMINO
DEZEMBRO DE 2023

IDENTIFICAGAO DO OBJETO .
Participagdo na sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizagéo da promogao da
saude, seguranca alimentar, a integragdo social, o lazer e contribuir na garantia dos direitos previstos
no Estatuto do Idoso. Promogao da Campanha de Inverno solidario 2023.

)
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O Grupo de Idosos DOM JOSE GOMES, localizado na LINHA SALTO SAUQA_DE%, neste Imunicipio
de Quilombo/SC, é uma entidade sem fins lucrativos que conta com a participacdo dos idosos da

comunidade local com cerca de 56 participantes.
PUBLICO ALVO: Idosos integrantes do Grupo de Idosos DOM JOSE GOMES

OBJETIVO GERAL: O objetivo do projeto para atendimento dos integrantes do Grupo de Idosos e
contribuir e promover a participagédo em eventos direcionados a terceira idade, buscando partlmpagrilo
na sociedade, a inclusdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizagao da‘prqmogao
da saude inclusive promovendo a seguranga alimentar do idoso, a integragéo social, contribuindo na
garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso assim como fomentar a Campanha de Inverno

solidario 2023.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: . . i
« Contribuir para a protecéo social e promover a participagdo na sociedade buscando a inclusao,

fortalecimento de vinculos comunitarios; .
e Valorizar a promogdo da salde fisica e mental e seu aperfeigoamento moral, intelectual,

espiritual e social,
Contribuir para garantir os direitos dos idosos previstos no Estatuto dos Idosos;

Contribuir na promogéo do lazer para os idosos;
Contribuir na promogéo da seguranca alimentar do idoso.
Promover a Campanha de Inverno solidario 2023.

JUSTIFICATIVA: A Entidade ha anos vem desenvolvendo atividades de integragéo social, fomentando
e valorizando a promogao da saude fisica e mental, bem como atividades de lazer, por meio de
promocao de reunides e realizacdo de viagens aos eventos direcionados a terceira idade, contribuindo
para fortalecimento de vinculos dos idosos do Municipio de Quilombo. Desta forma, justifica-se esse
projeto, no interesse de o Municipio de Quilombo contribuir para garantir os direitos previstos do
Estatuto do Idoso, como: Direito a vida, a liberdade, a seguranca, a propriedade, a salude, a educacao,
go lazer e ao trabalho. Também se justifica pela contribuicio dos idosos do Municipio na promocéo da
ampanha de Inverno solidario 2023.

CONTRAPARTIDA DA ENTIDADE: A Entid
CONTRAPA idade Grupo de Idosos DOM JOSE GOMES se
¢ Disponibilizar o quantitativo de 01 peca de vestuario de inv ico
: erno em boas condigdes de uso
c':):r:-:‘ ::tegdrante qq Grupo dg Idosos, que devem ser coletas e distribuidas aos municipes
c es do Municipio dfe Quilombo, para fomentar a campanha de inverno de ano de 2023
evendo ser entregue até a data de 31 de maio de 2023. '

METAS

Meta 1 Contribuir para o alcance dos objetivos propostos no presente plano de
= trabal_ho -de todos os idosos cadastrados junto a Entidade.

eta 2 Contr[byrr com a saude alimentar dos integrantes do Grupo de Idosos durante
- a partycpag:ao dos encontros realizados no municipio de Quilombo-SC.

eta3 C_ontnl?u.uj na promogao da Campanha de Inverno solidario 2023 com
disponibilizagdo do quantitativo de 01 peca de vestuario de invern‘o por

integrante do grupo, que devem ser coletadas e diatribul 0
' istribuidas m
] carentes do Municipio de Quilombeo. a8s MuNcpes

/‘@/C@J




METODOLOGIA / ESTRATEGIA DE AGAO

Participar no financiamento de transporte para a participagéo dos integrantes do Grupo de Idosos
DOM JOSE GOMES em eventos direcionados a terceira idade contendo atividades como:

Atividades desportivas: Jogos de mesa, cartas, bocha, esporte adaptado e etc.

Atividades culturais: Danga, artesanato, musica e etc.

Atividades educacionais: Palestras, reunides, aulas de informatica e etc.

Atividades de saude: Palestras de carater preventivo e curativo, reunides, atividades de
ginastica, abordagem corporal

* Atividades assistenciais: integracio usuario, familia e comunidade

* Atividades de cidadania: Reflexdes

Participar no financiamento de alimentacao durante a realizacio de reunides e encontros do Grupo
de Idosos DOM JOSE GOMES do Municipio de Quilombo.

Juntar esforgos da populagio idosa do Municipio de Quilombo para promoc¢ao da Campanha de
Inverno solidario 2023.

RECURSOS HUMANOS

Equipe técnica envolvida Assinale o regime de contratagado
Cargo Quantidade Carga CLT | Estagiario | Voluntario Cedido

horaria
semanal

0 0 0 0 0 0 0

INFRAESTRUTURA
Quantidade Salas
0 0

PLANILHA DE RECEITAS E DESPESAS 2023

RECEITAS R$ DESPESAS R$
Subvengdo Municipio de 10.000,00 | Servicos Contabeis e 10.000,00
Quilombo Administrativos (PF ou

PJ), Géneros
Alimenticios, Energia
Elétrica, Agua e
Transporte.
Contribui¢cdo dos Idosos 0,00
Eventos providos 0,00
TOTAL 10.000,00 | TOTAL 10.000,00




6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

2019
CONCEDENTE _
META | 1°MES | 22MES | 39MES | 49MEs 5 9MES 6 2MES
META | 79MES | 82MES | 99MES | 10°MES | 11 9MES | 12 °MES
*kk *dkk dedede sk edek 1 0000,00
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
META | 1°MES | 29MES | 32MES | 42MES 59MES 6 S MES
META | 7°9°MES | 8°MES | 99MES | 10°MES | 11 °MES | 12 °MES
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7 - ASSINATURA DO PROPONENTE

Quilombo — SC, 26 de dezembro de 2022.

Pede deferimento,

P 7
gl

39/\/\-- ¢ PV

ZARIN

Presidente do GRUPO DE IDOSOS DOM JOSE GOMES

8 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

SILV

Aprovado

DE PARIZ

N
Prefeit

Rejeitado ( )

Quilombo - SC, {_f{_IL/ de2022” 920 7 3




26/12/2022 13:42 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HUMEROGE INSCRICAQ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 9474 DE ABERTURA
04.713.773/0001-76 10/08/2001
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES
TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES - SALTO SAUDADES DEMAIS
CODIGO E DESCRIGRO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES EGONOMICAS SECUNDARIAS
94.03-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriermente
| CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO
LINHA SALTO SAUDADES SN INTERIOR
CEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO UF
89.850-000 SEDE QUILOMBO SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
{49) 3346-3060
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL {EFR)
L]
SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 10/08/2001
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
kN ekkkirkkk
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 26/12/2022 as 13:42:09 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES (MATRIZ E FILIATIS)

CNPJ: 04.713.773/0001-76

Certiddo n°: 46274655/2022

Expedicdo: 22/12/2022, as 11:30:48

Validade: 20/06/2023 - 180 (cento e oitenta) diag, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES (MATRIZ E FILIAIS),
inserito{a) no CNPJ sob o n° 04.713.773/0001-76, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sé&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac3o desta certid3o condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentog previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdoc de Conciliacdc Prévia ocu demais titulos que, por
disposicido legal, contiver forca executiva.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): GRUPO DE IDOSOS D. IOSE GOMES

CNPI/CPF: 04.713.773/0001-76
{Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/5C)

Esta certiddo é vélida para o niimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que n3o consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administradas pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n¢ 3938/66, Art. 154
Nimero da certiddo: 220140242624393

Data de emissa: 22/12/2022 11:30:22
Validade (Lei 2 3938/66, Art. 158,

maodificado pelo artigo 18 da Lein 20/02/2023
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
impresso em: 22/12/2022 11:30:21

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - DatafHora: 22/12/2022



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAQ

Nome: GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES
CNPJ: 04.713.773/0001-76

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificade que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigfes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http./Mmww.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:29:26 do dia 22/12/2022 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 20/06/2023.

Cédigo de controle da certiddo: 2693.3A24.2750.280C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



43)15/2054 14.34 Gonoulta Rogularidade do Empregader

Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  04.713.773/0001-76

Razdo
- GRUPO DE IDOSOS D JOSE GOMES
Social:

Endereco: LN SALTO SAUDADES S/N INTERIOR / SEDE / QUILOMBO / SC / 89850-
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS,

Validade:21/12/2022 a 19/01/2023

Certificacdo Nimero: 2022122100533320583037
Informacde obtida em 22/12/2022 11:31:22

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https./fconsulta-crf.caixa.gov.briconsultacrfipages/consultaEmpregador.jsf
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Santa Catarina |
MUNICIPIO DE QUILOMBO Data: 22/12/2022 11h31min

SECRETARIA DE FINANCAS Nimero ——— Validade
3825 20/06/2023

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

—

GRUPO DE IDOS0OS DOM JOSE GOMES CNPJ: 04713773000176 ]
L
Aviso
r— . N
Sem débitos pendentes até a presente data.
. J
P Comprovagéio Junto a Finalidade A

= Mensagem .

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos & inscrigdo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos gue venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidso.

Cédigo de Controle
[CWZGXEGRG3KFAD51 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado, ]

Quilombo {SC), 22 de Dezembro de 2022

Rua Dugue de Caxias, 165 - Centro
Quilombe (SC) - CEP: 88895000 - Fone:4933463242

Pagina 1 de 1



ESTADO DE SANTA CATARINA
ﬂTI lrﬁ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
1 SECRETARIA GERAL

TRIBUNAL
DE COMTAS
DE SANTA
CATARINA

CERTIDAO N° 33369/2022
Negativa de Cadastro

Certifico, em consulta efetuada ao Sistema de Acompanhamento de Processos, que
at¢ a presente data NAO CONSTAM registros em nossa base de dados para o CNPJ n°
04.713.773/0001-76, referentes a pendéncias relativas a débitos imputados e/ou multas aplicadas
por este Tribunal de Contas, bem como contas rejeitadas por irregularidade insanavel, relativas ao

exercicio de cargo ou fungdo piblica.

E, para constar, foi lavrada a presente Certiddo, validada eletronicamente, aos 26 de

dezembro de 2022.

Esta certiddo ¢ valida até 25/01/2023, estando condicionada i verificagio de sua

autenticidade na Internet, no endereco http://www.tce.sc.gov.br >> Menu Certidio.

Codigo de Autenticagio
711211133

Voltar/Emitir nova certiddo

Rua Rulrfin Vianna n® O . fantra - FlarianAnnlic S - CFP &R N2N-1AN
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ESTATUTO SOCIAL DO GRUPO DE 1DOSOS D.JOSE GOMES DO MUNICIPIO DE QUILOMBO, “~'¢. /€

ESTADO DE SANTA CATARINA - CONSOLIDADO

CAPITULO ¢
DA DENOMINACAO, SEDE € DURACAQ

Art. 1° - O GRUPO DE IDOSOS D.JOSE GOMES, fundado em 04/05/2000, com sede na Linha
$alto Saudades, s/n, na cidade de Quilombo, Estado de Santa Catarina, devidamente registrado
no Oficio do Registro Civil, Titulos e Documentos, Pessoa juridica sob n. 0363 no Lv. A-1 P
fls.90 em 10 de agosto de 200le no CNPI sob ne¢ 04.713.773/0001-76 com duragao
indeterminada e sem fins lucrativos.

Paragrafo Gnico: a Associagao ser4 administrada e representada ativa e passivamente, judicial
e extrajudicialmente pelo seu presidente.

Avista das modificagdes introduzidas e ora justadas, os socios Consolidam o Estatuto Social,
adequando-o as novas exigéncias estabelecidas no Novo Cédigo Civil Brasileiro de 2002, Lei
12.10.406 de 10/01/2002 com a seguinte redac3o:

capiTuLO It
DAS EINALIDADES

Art. 2° - O GRUPO DE IDOSOS D.JOSE GOMES de Quilombo, tem como objetivo:

a) - Incentivar a valorizagdo dos ldosos;

b} - Representar os|dosos no Municipio de Quilombo e no Estado de Santa Catarina;

¢} - Promover o vinculo de solidariedade e companheirismo entre 0s membros do
grupo;

d) - Integrar e fortalecer os valores de ordem moral, cultural e religiosa;

e) - Colaborarcom as entidades do Municipio.

f) Facilitar 0 acesso de pessoas habilitadas no trabalho com o Grupo, capacitando-o
no desenvolvimento individual de seus participantes.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

M

Art. 3° - Podem associar-se ao grupo de 1dosos D.JOSE GOMES do Municipio de Quilombo, as
pessoas na faixa etédria mais de 50 {cinquenta) anos, tanto homens como as mulheres.

§ primeiro - A qualidade do associado serd requerida de registro formal. Que consiste numa
ficha triplice, uma para o associado, uma para a sede e uma para ser enviada a0 posto de
Sadde.

§ segundo — Excepcionalmente, na faita de sdcios com idade conforme o artigo 32, poderdo ser
admitidos como socios, decidido em assembleia geral;

Art. 4 - Os associados ndo respondem pelas obrigagBes e encargos da Associacdo e poderao
requerer, a qualquer tempo, sua demissao voluntaria junto a diretoria.

wowrs  Uluno- ﬂ)f\ry@b\/ﬁ ’7{4@ Adeta
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Art. 5° - $30 deveres dos associados:

a) - Participar das reunides do grupo;

b) - Colaborar com as atividades, iniciativas e promogoes do grupo;

¢} —Votar em Assembleia Geral;

d) - Conjugar esforcos para que haja um desenvolvimento harmonioso entre
o grupo, a familiae a comunidade.

Art. 6° - S3o direitos dos associados:
a) — Participar das reunides do Grupo;
b) - Participar de todas as atividades assistenciais e culturais do grupo;
¢) —-Votar e servotado atendendo a disposi¢ao do grupo;

Parigrafo Primeiro - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado &
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmissdo por alienagao, doagdo ou
heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidagdo da pessoa
juridica da Associaggo.

Paragrafo Segundo - Nenhum associado poderé ser impedido de exercer direito ou fungao que
ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos & pela forma previstos na lei ou no
Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro - A exclusao de associados se dara por deliberacio da Diretoria nos
seguintes Casos:

| - requerimento por escrito de associado;

Il - superveniéncia de incapacidade civil;

i - falecimento;

IV - demissdo.

Paragrafo Quarto - A demissdo do associado so é admissivel havendo justa causa, e assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos
previstos nesse Estatuto.

Paragrafo Quinto - Entende-se por justa causa, entre outros:

| - ndo cumprir com as obrigagdes que Ihe forem atribuidas;

Il - praticar atos que comprometam moralmente a Associacdo, denegrindo sua imagem &
reputagdo;

Il - proceder com ma administracdo de recursos;

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Paragrafo Sexto - Cabera recurso fundamentado & Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze)
dias da comunicacio da decisdo ao associado excluido, por meio de requerimento escrito
enderegado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo Sétimo - A exclysao considerar-se-a definitiva se 0 associado ndo recorrer no prazo
previsto no Paragrafo sexto, deste Artigo.

%éwc N e 6‘{3/\/\«7‘\/) ,-D@“( Adet ivecs
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CAPITULO IV by
DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 7° - A Diretoria é o érgdo de execugdo e de Diregao Geral do Grupo.
Art. 8° - A Diretoria, eleita em Assembleia Geral, & constituida de: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario, Tesoureiro.

Art. 9° - O Conselho Fiscal é composto por trés membros efetivos, eleitos na mesma
Assembleia que elege a diretoria e com mandado coincidente ao da Diretoria. O Conselho
Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 {seis} meses e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria é de 2 (dois) anos, permitindo a reeleicdo por mais
um mandato, tendo as seguintes atribuigdes gerais:
a) - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
b) - Resolver 0s casos omissos do Estatuto;
- ¢} - Convocar as reunides e Assembleia Geral;
d) - Movimentar a conta bancaria através do Presidente e Tesoureiro;
e) — Reunir-se, através de convocagio do Presidente, sempre que necessario, para
tratar de assuntos de interesse do Grupo.

Art. 10° - Compete ao Presidente:

| — Orientar a diretoria,

[ — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;

I - Zelar péla observancia dos estatutos do grupo;

IV = convocar e presidir as reunides e programas;

V — assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamentc € titulos que

representem obrigagdes financeiras da Associacdo.

Art. 11° - Compete ao Vice Presidente:

i - substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il — assumir a fun¢do de Presidente, em caso de vacancia, até o término do mandato;
Il = Assinar atas junto ao presidente.

Art.12° - Compete ao Secretario:

| - dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administragdo de pessoal;

It - secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

il - elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;
IV - prganizar e manter 0s arquivos de documentos da Associagao.

Art. 132 - Compete ao Tesoureiro:

| - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagao;

; Il = arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
! mantendo em dia a escrituragéo;

! il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

_ |V — apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;

V - assinar, juntamente com o Presidente, 05 documentos necessarios para pagamentos e

remessas de valores; ' J /
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VI~ apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados; > *5'45;5.

VIl - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 4 tesouraria:
VIlt - apresentar anualmente o balancete ao Conselho Fiscal;

Art. 14° - Compete aos Conselheiros:
f~ prestar, de modo geral, a sua colaboracdo a diretoria

Art.15° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gest3o financeira e administrativa da Associac¢do, examinando toda a
documentagdo contabil;

[l — examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando sua opinido

Il — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem soiicitados.

IV ~ opinar sobre a aquisigdo e alienacio de bens.

CAPiTULO V

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 16° - A Assembleia Geral dos Associados & o orgdo maximo da Associacdo e dentro dos
limites legais e deste estatuto, poderd tomar toda e qualquer decisdo de interesse para os
associados.

[ - A Assembleia reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que for julgado necessario conveniente.

Il - Em todas as Assembleias Gerais serd apresentado relatorio da situacdo econdmico-
financeira da Associagdo.

lll - Compete & Assembleia Geral Ordinaria, em especial:

* @) - apreciar o relatdrio, balango e contas da Diretoria e parecer do Conselho Fiscal;

b)- Eleger e empossar os membros da Diretoria e Conselho Fiscal;

¢) - Estabelecer novas taxas, sempre que for necessario;

IV - Compete a Assemblela Geral Extraordinaria:

a} - Deliberar sobre a dissolucio da Associagdo;

b)- Decidir sobre a mudanga do objetivo e sobre a reforma do estatuto social;

¢) - Outros assuntos de interesse da sociedade.

V - A Assembleia Geral sera instalada com no minimo 50% {cinquenta por cento) dos
associados em primeira convocaco, com a presenca de no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) dos associados em segunda convocacdo e com qualquer nimero em terceira
convocagdo.

VI - A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente da Diretoria, pela maioria dos
membros da Diretoria, pelo Conselho Fisca! ou por 1/5 {um quinto) dos associados.

VI - As decisbes serdo tomadas por maioria simples, ou seja, metade mais um dos associados
presentes, com exce¢do do assunto previsto na letra "a", inciso 1V, do artigo 10 deste estatuto
quando serd exigido, para aprovacio, os votos correspondentes a 2/3 {dois tercos) dos
associados presentes,

VIl - Todas as decisSes e ocorréncias das reunides da Diretoria e das Assembleias deverio
constar em ata e aprovada, respectivamente pelos membros da Diretoria, em suas reunides e
pelos associados presentes nas reunides da Assembleia Geral.

X - As Agsembleias serdo sempre convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,

través de Edital de Convocagio. : M
através de Edital de Convocag Mum, ()/QAJ)}'O\.?(J
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X - A posse da Diretoria e Conselho Fiscal ocorrera na mesma Assembleia da elei¢do. R _‘Da% oy
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CAPITULO VI
DAS DISPQSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 17° - A destituigio dos membros da Comissdo Diretora, por motivos disciplinares e
praticas irregulares, sera de competéncia da Assembleia com a aprovagdo da metade mais um
dos associados, garantida ampla defesa. Da decisdo cabe recurso a préxima Assembleia Geral.

Art. 18° - Havendo vacandia de cargos, os mesmos serdo preenchidos o mais breve possivel.

Paragrafo Unico — Serd considerado vago o cargo de membro da Diretoria, aquele que faltar,
sem motivo justificado, a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas durante um
ano.

_ Art. 19° - A responsabilidade dos membros da Diretoria cessara com a aprovagdo das contas
pela Assembleia Geral.
§ Gnico — Nos afastamentos temporarios de membros da Comissdo Diretora serac substituidos
pelo suplente ou indicagdo da propria Comissao.

Art. 20° — O presente estatutd podera ser reformacin, em qualiquer tempo, por decisdo de 2/3
(dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 21° - A Associagdo poderd ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de 2/3 {dois
tercos) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem inexequiveis a juizo da
maioria dos associados.

Art. 22° - A Associagio se manterd através de contribuigbes dos associados e de outras
atividades, sendo que essas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serac aplicados
integralmente na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio
nacional. .

Art. 23° — As fontes de recursos para 0 desenvolvimento e manuten¢do da Associagdo provém
de:

I- receitas decorrentes de seu patrimdnio, mobiliario e imobiliario que venha a possuir;

li- de doacBes de qualguer natureza;

HI- de auxilios e subvengdes que venha a receber do poder Publico;

V- auxilios e contribuicdes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma legal de

receita, cuja soma constitui o patriménio social. (‘//Cz/ w ' /
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GRUPQ DE APOIO g 25

Art 24° O grupo de apoio serd formado por 5 (cinco) pessoas com menos idade;

§ primeiro ~ caberd o grupo de apoio atender as s

impossibilitada de realizar suas tarefas;

olicitacbes da diretoria no €aso de se sentir

ili io i i mogdes
§ segundo — compete ainda ao grupo de apoio auxiliar nas reunioes, brincadeiras, promog

e eventualidades que venham ocorrer.

Quilombo, SC, 02 de agosto de 2017.

NEURI VALGOI
Presidente
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ATA 01/ 2021

Aos Vinte dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, as dez horas em sua

sede localizada na comunidade de Salto Saudades Municipio de Quilombo - SC.
Reuniram-se os servidores sécios e familiares membros do GRUPO DE IDOSOS D.

JOSE GOMES, inscrita no CNPJ sob n® 04.713.773/0001-76, para assembleia

geral, a assembleia para eleicao e posse de nova diretoria, Assim o Presidente deu

inicio dando as boas vindas aos presentes e agradecendo a presenga de todos, e

em seguida procedeu-se a eleigdo dos novos membros da diretoria, onde

fffff apresentou-se apenas uma (01) chapa, assim a mesma foi colocada em votagdo por
“aclamagéo, onde por unanimidade a diretoria ficou eleita assim constituida:

Presidente: Pedro Lanzarin, brasileiro, casado, aposentado, inscrito no CPF sob n°

B - RG sob o . <sicente e domiciliado na [
I o municipio de Quilombo/SC CEP:89850-000; Vice-

Presidente: Angelo Demartini, brasileiro, casado, aposentado, inscrito no CPF sob

n° | < RG sob r° B :idente e domiciliado na I

I o municipio de  Quilombo/SC  CEP:89850-000;

Secretario: Zelia Lusa, brasileiro, casado, aposentado, inscrito no CPF sob n°
“”' I  RG sob n° I <sidente e domiciliado na I
— | intcrior. no municipio de Quilombo/SC CEP:89850-000;
= Tesoureiro: Neuri Valgoi, brasileiro, casado, aposentado, inscrito no CPF sob n°
______ B - RG sob o I rcsidente e domiciliado na I
I o Municipio de Quilombo/SC CEP:89850-000. Conselho
Fiscal: Genésio Bogoni, brasileiro, casado, aposentado, inscrito no CPF sob n°
B : RG sob »° [ residente e domiciliado na F—
I o Municipio de Quilombo/SC CEP:89850-000; Lotario
Eles, brasileiro, casado, aposentado, inscrito no CPF sob n° [ N ¢ RG
sob n® JII residente e domiciliado na |GGG
no municipio de Quilombo/SC CEP:89850-000; Jilio Niedzialkoski, brasileiro,

- casado, aposentado, inscrito no CPF sob n° | I < RG sob n°
- SSP/SC, residente e domiciliado na| I iterior. no municipio de
. Quilombo/SC CEP:89850-000. A diretoria acima eleita ter4 o mandato de dois anos
—-  no pefiodo de 20/11/2021 a 21/11/2023; tendo sido empossados neste mesmo ato.

— Os sécios ratificam todos os atos praticados pelas diretorias anteriores que nao

ek
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b)

d)

f)

£)

PARECER TECNICO

Trata-se de Parecer do Orgio Técnico da Administracio Publica:

Do mérito da proposta: A proposta prevista no Plano de Trabalho do Grupo de Idosos D.
JOSE GOMES, com sua Sede na Comunidade de Linha Salto Saudades, Interior, neste
municipio de Quilombo/SC, contempla o Objeto de alcance do interesse Publico, sendo:
“Participacdo na sociedade, fortalecimento de vinculos comunitdrios, valorizacdo da
promogdo da satude, seguranga alimentar, integragdo social, lazer e contribuir na garantia
dos direitos previstos no Estatuto do Idoso. Promogdo da Campanha de Inverno soliddrio
20237, estando o Plano de Trabalho em conformidade. A modalidade de parceria adotada
cumpre com as exigéncias da Lei 13.019/2014;

Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em miitua
cooperag¢do, da parceria prevista nesta Lei: ¢ reciproco o interesse das partes, quanto a
realizagdo do objeto previsto na parceria em questfio, com o objetivo de “contribuir e promover
a participagdo em eventos direcionados a terceira idade, buscando a socializagdo, a inclusédo
social, o fortalecimento de vinculos comunitdrios, a valorizagdo da promo¢do da saiide,
inclusive promovendo a seguranga alimentar do idoso. A integracdo social, contribuindo na
garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso, assim como fomentar a Campanha de
Inverno Soliddrio 2023 .

Da viabilidade de sua execugio: em razdo da natureza singular do objeto da parceria e na
especializagdo da Entidade para favorecer o alcance das metas propostas no plano de trabalho,
considerado o interesse pablico, julgamos como vidvel a execugdo da parceria prevista no plano
de trabalho do Grupo de Idosos D. JOSE GOMES.

Da verificacio do cronograma de desembolso: no plano de trabalho consta o cronograma
financeiro de desembolso que serd contemplado em conformidade com o termo de aceite do
municipio, ndo comprometendo o equilibrio das contas publicas.

Da descri¢do de quais serfio os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscaliza¢dio da
execu¢dio da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para
avaliagio da execugio fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos: Os meios
de fiscalizagfio previstos no Termo de Parceria, se dardo através de visita técnica a ser realizada
pelo Gestor da Parceria, para monitoramento ¢ avaliagdo do alcance das metas previstas no
plano de trabalho.

Da designaciio do gestor da parceria: O Municipio de Quilombo designou através do Decreto
Municipal n® 047/2022, de 03 de fevereiro de 2022, a Servidora Publica Municipal, Sra. Ediane
Daiane Ramos de Melo, como Gestora, devendo esta, desempenhar sua fungfio conforme o
determinado.

Da designaciio da comissio de monitoramento e avaliaciio da parceria: O Municipio de
Quilombo designou comissdo de monitoramento e avaliagfio da referida parceira composta
pelos (as) Senhores (as): Presidente: Daniele Otoni; Secretaria; Ivanete Bison; Membros:
Alcione Maria Bevilacqua; Rudinei Mantoani e Alini Cristina Hohn Copatti, conforme Decreto

n® 440/2021, de 24 de dezembro de 2021,
L0



Da anidlise de documentos entregues pela Organizacio da Sociedade Civil conforme art.
34 da Lein® 13.019/2014 e exigéncias do artigo 39 da Lei n® 13.019/2014:

Art. 34. Para celebragdo das parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade
civil deverdo apresentar:

Il - Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes ¢ de
divida ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de cada ente federado;

I11 - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial;

V - Copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual;

VI - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VII - comprovagio de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado;

Art. 39. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei
a organizagdo da sociedade civil que:

I - Néo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[I1 - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo piblica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de Fomento ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administragio publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigio e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejei¢io;

¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisio sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragdo;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

¢) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso III do art. 73 desta Lei;

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel. nos
tltimos 8 (oito) anos:

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, I1 e 111 do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1o Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos
no ambito de parcerias em execugio, excetuando-se os casos de servigos essenciais que



ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erdrio ou a populagio, desde que
precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo do 6rgéo ou
entidade da administragio plblica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 20 Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para
celebrar parceria enquanto nio houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja
responsavel a organizagio da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 40 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV € no § 20, ndo serdo considerados
débitos que decorram de atrasos na libera¢do de repasses pela administragdo publica ou
que tenham sido objeto de parcelamento, se a organiza¢io da sociedade civil estiver em
situag¢do regular no parcelamento.

§ 50 A vedagdo prevista no inciso III ndo se aplica a celebragdo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas
naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de Fomento, no
termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como dirigente e
administrador publico.

§ 60 Néo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e

de politicas publicas.

A Entidade GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES, apresentou os documentos em
conformidade com o artigo 34 da Lei n® 13.019/2014.

Realizada a andlise das exigéncias previstas no artigo 39 da Lei n°® 13.019/2014, concluiu-se
pela regularidade.

Quilombo, 04 de janeiro de 2023,

audiomiro Nunes
Servidor Designado
Responsavel: Parecer Técnico



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE QUILOMBO

CNPJ: 83.021.865/0001-61

RUA DUQUE DE CAXIAS, 165

CEP: 89850-000 - QUILOMBO -SC

PARECER CONTABIL

Em atengao a solicitagdo da Administragao para verificar a existéncia de
recursos or¢camentarios para assegurar 0 pagamento das obrigacoes
decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

( X ) - Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigagdes conforme
dotacao(bes) especificada (s) abaixo;

() - NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagoes;

( ) - Despesas Extra Orgcamentarias.

DADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

N°. do Processo Adm. / Ano: 001/2023
Data do Processo Adm.: 03/01/2023
Modalidade: INEXIGIBILIDADE

Objeto do Processo Adm.: Repasse de recursos ao Grupo de Idosos D. JOSE GOMES
com objeto de: participagdo na sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a
valorizagdo da promogédo da salde, seguranga alimentar, integragdo social, o lazer e
contribuir na garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso. Promogao da Campanha '
de Inverno solidario de 2023. ‘

RECURSOS ORCAMENTARIOS

Orgamento | Cod.Red. | Un.Org | Proj.Ativ. | Elemento Saldo Valor
Despesa Disponivel Previsto no

ano
2023 126 08.02 2.094 3.3.50.43.02 | R$280.000,00 R$10.000,00

QUILOMBO, EM 04 DE JANEIRO DE 2023.

|

’
Dwm Do Delage: ’
DEYVIS JUNIOR DELAZEh




MUNICIPIO DE QUILOMBO
ESTADO DE SANTA CATARINA
SETOR JURIDICO

Parecer Juridico n° 02/2023
Edital de inexigibilidade de parceria a ser celebrada por meio do termo de fomento com OSC

Origem: Gabinete do Prefeito

Cuida-se de Procedimento Administrativo encaminhado a este Setor
Juridico com base no inciso VI do art. 35, da Lei n° 13.019/2014, no Decreto
Municipal n°® 249/2017 de 21 de dezembro de 2017, e na Lei 3034/2022 de 19
de dezembro de 2022, para analise e parecer acerca da parceria a ser celebrada
entre o municipio de Quilombo/SC e o Grupo de Idosos D. José Gomes, inscrito
no CNPJ 04.713.773/001-76, com a finalidade de “buscar a participagao na
sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizagdo da promogéo
da saude, seguranca alimentar do idoso, a integracao social, o lazer, contribuindo
na garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso assim como fomentar a

Campanha do Inverno Solidario de 2023".

Em analise aos autos, constata-se inexigibilidade da realizacao do

Chamamento publico, conforme art. 31, da Lei 13.024 /2015.

Todavia, o art 32 estabelece que nos casos contempaldos nos arts. 30 e 31
seja justificada pelo administrador publico a auséncia de realizacao de

chamamento publico.

Assim, orienta-se que seja juntada aos autos a competente justificativa
supracitada a fim de viabilizar a parceria, conforme dispée o art. 32, § 1° da Lei
13.019/2014 sob pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria prevista
neste Diploma Legal. Frisa-se por oportuno, que o extrato da justificativa previsto
devera ser publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da
administracdo publica na internet e, eventualmente, a critério do administrador

publico, também no meio oficial de publicidade da administracdo publica.

No demais, a observancia das determinacoes da legislacao vigente, isto €, a

documentacéo necesséaria esta suprida.

Em relacao ao Plano de Trabalho apresentado, verificou-se a presenca dos

elementos que atendem aos requisitos da parceria.

Quanto a minuta do Termo de Fomento ora encaminhada, a mesma cum/(e

Pagina 1 de




MUNICIPIO DE QUILOMBO
ESTADO DE SANTA CATARINA
SETOR JURIDICO

as orientagoes legais, contemplando o cronograma de desembolso, as obrigagoes

da entidade, a prestacéao de contas, responsabilizacdo, sanc¢des e os demais atos
necessarios para a fiel execucéo da parceria a ser firmada.

Ante o exposto em uma analise estritamente técnico-juridica, justificada a
auséncia da realizacdo de Chamamento Publico, opino pela viabilidade juridica

da parceria, DESDE QUE sejam observadas e atendidas, na integra, a legislacao

vigente, cuja inobservancia implicara na nao chancela deste orgéo juridico.

Nada mais havendo a analisar, devolvam-se os autos ao 6rgao consulente

para conhecimento e adogdo das medidas pertinentes.

S.m.j., € o parecer.
Quilombo, 04 de janeiro de 2023

/ﬁ\ ///)/;ﬂ
/

Jarlo Criséina ijLiro Pomieo

Procuradora Municipal
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Municipio de
QUILOMBO-SC
EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO N°. 003/2023

REFERENTE: A finalidade da presente Inexigibilidade de Chamamento Publico é a
celebracdo de parceria com o GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES, CNPJ N°.
04.713.773/0001-76 COM SEDE NA LINHA SALTO SAUDADES, S/N, INTERIOR, por
meio da formalizagao de termo de fomento, para a consecugao de finalidade de interesse
plblico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a referida
organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas no Termo de

Fomento e Plano de Trabalho.

RESUMO: Inexigibilidade Chamamento Publico GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES.

RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Os fins da Administragdo Publica Municipal, segundo o
mestre Hely Lopes Meirelles, ‘resumem-se num (inico objetivo: o bem da coletividade

administrada”.

Todavia, nem todos os servicos de interesse publico séo realizados pelo Municipio,
necessitando para atingir o “bem comum’ estabelecer parcerias com Organizagdes da
Sociedade Civil.

E preciso valorizar essas parcerias € o Terceiro Setor, pois a Entidade ha anos vem
desenvolvendo atividades de integracao social, fomentando e valorizando a promogao da
saude fisica e mental, bem como atividades de lazer, por meio de viagens aos eventos
direcionados a terceira idade, contribuindo para o fortalecimento de vinculos dos idosos do
Municipio de Quilombo. Desta forma, justifica-se esse projeto, no interesse de o Municipio
de Quilombo contribuir para garantir os direitos previstos do Estatuto do Idoso, como: Direito
a vida, a liberdade, a seguranga, a propriedade, a salde, a educagéo, ao lazer e ao
trabalho.

Diante desta situagao constatada no Municipio, se faz necessaria a presente celebragao do
Termo de Parceria com o GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES de acordo com o disposto
na Lei 13.019/2014, com suas alteracbes posteriores, o que no caso esta presente todos
os requisitos para a Inexigibilidade do Chamamento Publico.

Assim, diante do exposto: conforme o que foi apresentado e toda a documentagao juntada,
atendidos aos preceitos do art. 31 da Lei 13.019/2014, e suas alteragbes, justifica-se, a
referida Parceria com Inexigibilidade do Chamamento e assinatura do Termo de Fomento.

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 13.019/2014 e 13.204/2015 e Lei Municipal n°.
3034/2022 de 19 de dezembro de 2022 e Decretos Municipais de n°. 440/2021 de 24 de
dezembro de 2021 e n°. 249/2017 de 21 de dezembro de 2017 e 047/2022 de 03 de
fevereiro de 2022.

Quilombo, 06 de janeiro de 2023.

FONE: (49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias, 165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br
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Diante desta situacdo constatada no Municipio, se faz necessaria a presente celebraco do Termo de Parceria com o GRUPO DE IDOSOS
NOSSA SENHORA DE FATIMA de acordo com o disposto na Lei 13.019/2014, com suas alteracfes posteriores, o que no caso esta presente
todos 0s requisitos para a Inexigibilidade de Chamamento Publico.

Assim, diante do exposto: conforme o que foi apresentado e toda a documentacio juntada, atendidos aos preceitos do art. 31 da Lei
13.019/2014, e suas alteracdes, justifica-se, a referida Parceria com Inexigibilidade do Chamamenta e assinatura do Termo de Fomento.

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 13.019/2014 e 13,204/2015 e Lei Municipal n9. 3034/2022 de 19 de dezembro de 2022 e Decretos
Municipais de n°, 440/2021 de 24 de dezembro de 2021 e n®, 2492017 de 21 de dezembro de 2017 e 047/2022 de 03 de fevereiro de 2022,

Quilombo, 06 de janeiro de 2023.

SILVANQ DE PARIZ
Prefeito Municipal

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO N°. 003/2023
Publicacdo N° 4459636

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO N°©, 003/2023

REFERENTE: A finalidade da presente Inexigibilidade de Chamamento Plblico € a celebragdo de parceria com o GRUPO DE IDOSOS D.
JOSE GOMES, CNPJ N°, 04,713,773/0001-76 COM SEDE NA LINHA SALTO SAUDADES, S/N, INTERIOR, por meio da formalizacdo de termo
de fomento, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a referida
organizagao da sociedade civil (0SC), conforme condicbes estabelecidas no Termo de Fomento e Plano de Trabalho.

k__JMO: Inexigibilidade Chamamento Piblico GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES.

RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Os fins da Administragdo Publica Municipal, segundo o mestre Hely Lopes Meirelles, “resumem-se num Unico
objetiva: o bem da coletividade administrada”

Todavia, nem todos os servigos de interesse plblico séo realizados pelo Municipio, necessitando para atingir o “bem comum” estabelecer
parcerias com Organizacbes da Sociedade Civil,

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, pois a Entidade hd anos vem desenvolvendo atividades de integracao sodial, fomen-
tando e valorizando a promogdo da satide fisica e mental, bem come atividades de lazer, por meio de viagens aos eventos direcionados a
terceira idade, contribuindo para o fortalecimento de vinculos dos idosos do Municipio de Quilombo. Desta forma, justifica-se esse projeto,
no interesse de o Municipio de Quilombo contribuir para garantir os direitos previstos do Estatuto do Idoso, como: Direito  vida, a iberdade,
a seguranga, a propriedade, a salide, a educacdo, ao lazer e ao trabalho.

Diante desta situacdo constatada no Municipio, se faz necessdria a presente celebragao do Termo de Parceria com o GRUPO DE IDGSOS D.
JOSE GOMES de acordo com o disposto na Lei 13.019/2014, com suas alteragdes posteriores, 0 gue no caso esta presente todos 05 requi-
sitos para a Inexigihilidade do Chamamento Publica.

Assim, diante do exposto: conforme o gue foi apresentado e toda a documentaciio juntada, atendidos aos preceitos do art, 31 da Lei
13.019/2014, e suas alteraces, justifica-se, a referida Parceria com Inexigibilidade do Chamamento e assinatura do Termo de Fomento.

" \DAMENTO LEGAL: Leis Federais 13.015/2014 e 13.204/2015 e Lei Municipal no, 3034/2022 de 19 de dezembro de 2022 e Decretos
Manicipais de n®. 440/2021 de 24 de dezembro de 2021 e n°, 249/2017 de 21 de dezembro de 2017 e 047/2022 de 03 de fevereiro de 2022,

Quilombo, 06 de janeiro de 2023.

SILVANQ DE PARIZ
Prefeito Municipal

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO N°. 004/2023
Publicacdo N° 4459638

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO No, 864/2023

REFERENTE: A finalidade da presente Inexigibilidade de Chamamento Piblico é a celebragéo de parceria com o GRUPO DE 1DOSOS NOSSA
SENHORA DO CARMO, COM CNP3 NO, 04.051.239/0001-41 COM SEDE NA LINHA NOVA BRASILIA, S/N, INTERIOR, por meio da formalizagdo
de termo de fomenta, para a consecucdio de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
3 referida organizacio da sociedade civil (0SC), conforme condigbes estabelecidas no Termo de Fomento e Plana de Trabalho.

RESUMO: Inexigibilidade Chamamento Piblico GRUPO DE IDOS0S NOSSA SENHORA DO CARMO,

RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Os fins da Administracio Publica Municipal, segundo o mestre Hely Lopes Meirelies, “resumem-se num unico
objetivo: o bem da coletividade administrada”.

@ D OM/S C SO— www.diariomunicipal.sc.gov.br



Municipio de

QUILOMBO-SC

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO N°. 003/2023

REFERENTE: A finalidade da presente Inexigibilidade de Chamamento Publico é a celebragao de
parceria com 0 GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES, CNPJ N°. 04.713.773/0001-76 COM SEDE
NA LINHA SALTO SAUDADES, S/N, INTERIOR, por meio da formalizagdo de termo de fomento,
para a consecugio de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a referida organizagdo da sociedade civili (OSC), conforme condicoes
estabelecidas no Termo de Fomento e Plano de Trabalho.

RESUMO: Inexigibilidade Chamamento Publico GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES.

RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Os fins da Administragéo Publica Municipal, segundo o mestre Hely
Lopes Meirelles, ‘resumem-se num unico objetivo: o bem da coletividade administrada”.

Todavia, nem todos os servigos de interesse publico séo realizados pelo Municipio, necessitando
para atingir o “bem comum’ estabelecer parcerias com Organizacgdes da Sociedade Civil.

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, pois a Entidade ha anos vem desenvolvendo
atividades de integracao social, fomentando e valorizando a promogao da salde fisica e mental,
bem como atividades de lazer, por meio de viagens aos eventos direcionados a terceira idade,
contribuindo para o fortalecimento de vinculos dos idosos do Municipio de Quilombo. Desta forma,
justifica-se esse projeto, no interesse de o Municipio de Quilombo contribuir para garantir os direitos
previstos do Estatuto do Idoso, como: Direito a vida, a liberdade, a seguranga, & propriedade, a
salde, a educacao, ao lazer e ao trabalho.

Diante desta situagdo constatada no Municipio, se faz necessaria a presente celebragdo do Termo
de Parceria com o GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES de acordo com o disposto na Lei
13.019/2014, com suas alteragbes posteriores, 0 que no caso esta presente todos os requisitos para
a Inexigibilidade do Chamamento Publico.

Assim, diante do exposto: conforme o que foi apresentado, toda a documentagao juntada, atendidos
aos preceitos do art. 31 da Lei 13.019/2014, e suas alteragbes, justifica-se a referida Parceria com
Inexigibilidade do Chamamento e assinatura do Termo de Fomento.

PROCURADORIA GERAL: A presente inexigibilidade cumpre as exigéncias legais, estando de
acordo com o artigo 31 da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

rocuradora Municipal

AUTORIZAGAO: Autorizo a firmagao da presente parceria e recomendo a observancia das demais
providéncias legais pertinentes. Publique-se extrato da Justificativa, e apoés cinco dias ausente
qualquer impugnacao, tome-se as providéncias para o Termo de Fomento.

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 13.019/2014 e 13.204/2015 e Lei Municipal n°. 3034/2022
de 19 de dezembro de 2022 e Decretos Municipais de n°. 440/2021 de 24 de dezembro de 2021 e
n°. 249/2017 de 21 de dezembro de 2017 e 047/2022 de 03 de fevereiro de 2022.

Quilombo, 06 de janeiro de 2023.

SILVAN
Pre¢feito Municipal

FONE: (49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias, 165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br



Municipio de

QUILOMBO-SC

TERMO DE FOMENTO N°. 003/2023

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM
O MUNICIPIO DE QUILOMBO E O GRUPO DE
IDOSOS D. JOSE GOMES, NOS TERMOSﬂDA
LElI 13.019/2014 E 8.666/93 E ALTERACOES
POSTERIORES E DEMAIS LEIS E DECRETOS
MUNICIPAIS.

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE QUILOMBO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 83.021.865/0001-61, com sede na Rua Duque de
Caxias, 165, Centro, Quilombo, SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
SILVANO DE PARIZ, inscrito no CPF n° H doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a Entdade GRUPO DE IDOSOS D. JOSE GOMES,
entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 04.713.773/0001-76, com sede na
LINHA SALTO SAUDADES, SN, INTERIOR de Quilombo, representada neste ato por seu
Presidente, Sr. PEDRO LANZARIN, inscrito no CPF sob n° IEEEEEE doravante
denominado simplesmente CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo firmadas,
pactuam o presente termo, cuja celebragao foi autorizada de acordo com o processo n.
003/2023, Inexigibilidade n°. 003/2023, consoante previsdo contida no artigo 31 e 32 da
Lei 13.019/2014, e que se regera pela Lei n. 8.666/93, e alteragdes posteriores, além da
Lei Municipal n°. 3034/2022 de 19 de dezembro de 2022 e Decretos Municipais de n°.
440/2021 de 24 de dezembro de 2021 e n°. 249/2017 de 21 de dezembro de 2017 e
047/2022 de 03 de fevereiro de 2022, atendidas as clausulas e condigbes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.0 objeto do presente Termo de Fomento com a Entidade GRUPO DE IDOSOS D.
JOSE GOMES é: buscar participagdo na sociedade, fortalecimento de vinculos
comunitarios, a valorizagdo da promogao da saude, seguranga alimentar, integragao
social, o lazer e contribuir na garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso.
Promogao da Campanha de Inverno solidario de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2. Sdo compromissos da CONTRATADA, disponibilizar o quantitativo de 01 peca de
vestuario de inverno em boas condicdes de uso por integrante do Grupo de Idosos, que
serao direcionadas a criangas e pessoas carentes do Municipio de Quilombo, para
fomentar a campanha de inverno de ano de 2023, devendo ser entregue até a data de 31
de maio de 2023 na Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Quilombo, conforme
especificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente termo.

2.1. Permitir o livre acesso dos integrantes do Grupo nas atividades previstas no plano de
trabalho.

2.2 Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obtencao de
informagdes junto a CONTRATADA. /

L FONE: (49) 3346-3242
Rua Dugue de Caxias, 165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br




Municipio de

QUILOMBO-SC

2 3. Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao
Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agao ou omissao, sem nenhuma
responsabilidade do CONTRATANTE.

2.4 Nio transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmgnte, a
qualquer titulo, os direitos e obrigagoes decorrentes da adjudicagdo do fornecimento,
ressalvada, se necessaria e plenamente justificavel a intervencdo de fornecedores ou
servicos técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo CONTRATANTE,

sob pena de rescisdo deste Termo;

25 Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacéao solicitada' pelo
CONTRATANTE, bem como pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina ou
Ministério Publico, por escrito, garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas

dependéncias da institui¢ao;

2.6. Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposi¢do dos servidores
da CONTRATANTE;

2.7. Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagdo e manutencao do patriménio
publico municipal (bens moéveis, equipamentos), se cedidos para execugdo do servigo e
recebidos pela CONTRATADA.

2.8. Prestar contas, perante a administragcdo Municipal de QUILOMBO/SC até o dia 31 de
dezembro de 2023.

2.9. Obedecer, para fins de prestagoes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal
de Contas do Estado de Santa Catarina, as exigéncias previstas na Lei Federal
13.019/2014 e Decreto Municipal n® 249/2021;

2.10. Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para
cobertura de despesas relativas ao objeto deste Termo de Fomento e Plano de Trabalho.

2.11. Restituir o municipio, por ocasido da apresentagao do relatério e da prestagao de
contas anual consolidada, os valores repassados para consecuc¢do da parceria, quando
os mesmos nao forem utilizados;

2.12. Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da Entidade, ndo caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracgao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

2.13 Responder pela seguranga civil dos integrantes dos idosos, nao caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricédo a sua execugao.

2.14 Manter conta bancaria especifica vinculada ao projeto.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

&6&’«4

e FONE: (49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias, 165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br
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3.1. Transferir os recursos @ CONTRATADA, totalizando o valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais).

3.2. Designar o gestor que sera o responsavel pela gestao da parceria, com poderes de
controle e fiscalizagao, incluindo:

3.3. Apreciar a prestagao de contas apresentada pela CONTRATADA,

3.4. Fiscalizar a execugao do Termo de Fomento, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagées
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades

constatadas;

35 Comunicar formalmente @ CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na
execucao do presente Termo;

3.6. Dar publicidade ao presente Termo de Fomento através da publicagdo em jornal
Oficial de publicagdo municipal;

3.7. Bloquear, suspender, ou cancelar pagamento das transferéncias financeiras a
CONTRATADA quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente
termo, tais como:

a) Atrasos e irregularidade na prestagéo de contas;

b) Aplicagao indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, néo prevista
no Plano de Trabalho;

c)N&o cumprimento do Plano de Trabalho;

d)Falta de clareza, lisura ou boa-fé na aplicagao dos recursos publicos;

3.8. Para fins de interpretagéo do item 3.7 entendem-se por:

a) Bloqueio: A determinagao para que a transferéncia financeira nao seja paga enquanto
determinada situacdo nao for regularizada, ficando, todavia, acumulada para pagamento
posterior.

b) Suspensao: A determinagao para que a transferéncia financeira nao seja paga
enquanto determinada situacado nao for regularizada, perdendo, a CONTRATADA, o
direito a percepgao da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensa;

c) Cancelamento: A determinagao para que a transferéncia financeira ndo seja repassada
a partir da constatagao de determinada situagao regular.

CLAUSULA QUARTA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

4. O CONTRATANTE repassara 8 CONTRATADA recursos financeiros no montante de:
R$ 10.000,00 (dez mil reais) em uma unica parcela, nos termos do art. 1° da Lei Municipal
n°. 3034/2022.

4.1 Para o exercicio de 2024, os valores estabelecidos no caput poderao ser reajustados,
mediante a aplicagdo do percentual da variagao anual do IGP-M medido pela Fundacgao
Getulio Vargas, nos termos do Paragrafo Unico do art. 2° da Lei Municipal n°. 3034/2022.

4.2 O valor recebido devera ser movimentado por meio de transferéncias financeiras da
conta vinculada ao projeto diretamente aos credores da Entidade, ou por meio de Titulo
de Crédito (Cheque). }2
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CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE FOMENTO

5. O acompanhamento e fiscalizagao do cumprimento do objeto e condigdes do presgpte
instrumento serao exercidos pelo CONTRATANTE a quem também incumbira a analise
dos relatérios de atividades dos servigos desenvolvidas e dos demais documentos
apresentados pela CONTRATADA, nos termos dos Decretos n° 047/2022, n° 440/2021 e
n°. 249/2017.

5.1. A Administracdo Publica, de acordo com a necessidade € para fins de analise do
relatério, solicitar informagdes adicionais, examinar documentos e praticar demais atos

pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente termo.
CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA

6. O prazo de vigéncia do Presente Termo de Fomento sera até 31 de dezembro de 2023,
renovavel, anualmente por até 05 (cinco) anos.

CLAUSULA SETIMA- DA RESCISAO

7. O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas
condicoes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagao de
prazo minimo de antecedéncia para publicidade dessa intengdo, que nao podera ser
inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8. A entidade devera apresentar a prestagdo de contas de cada exercicio financeiro,
conforme previsto neste Termo de Fomento.

8.1. A prestacdo de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com 0s
seguintes documentos:

a) Relatério de Execugao do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

b) Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas.

c) Demonstrativo de execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro
da entidade.

d) Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em ate 30(trinta)
dias ap6s o término da vigéncia deste Termo.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

9. O presente termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

w 7 P
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9.1. Pela execugado da parceria em desacordo com 0 projeto, o Municipio poderé,_
garantida a prévia defesa, aplicar a4 CONTRATADA as sangdes do artigo 73 da Lei

Federal n° 13.019/2014.

9.2. £ de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto
previsto no termo, nado implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragao publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagcédo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria, ou todos 0s possiveis
danos, materiais ou pessoais, decorrentes da execucdo do plano de trabalho ou de
qualquer outra natureza, que possam vir a ocorrer, como, por exemplo, acidentes de
transito relacionados ao transporte de idosos, como consta no plano de trabalho da
associacdo “transporte de associados”, sendo assim, isenta a CONTRATANTE, solidaria

ou subsidiaria, civil ou penalmente.
CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

10. As despesas com a execugao da presente parceria correrdo por conta da Lei
Orgamentaria vigente, sendo para o ano de 2023: Projeto Atividade 2.094 - Elemento

3.3.50.43.02 - Despesa n° 126.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.Tanto quanto possivel os participes se esforcarao para resolver amistosamente as
questdes que surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissées, deverao
observar as disposicoes contidas na Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n°
8.726/2016 e Decreto Municipal n° 249/2017 e Lei Municipal n° 3034/2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12. Os participes elegem o Foro da comarca de Quilombo-SC, com renuncia de qualquer
outro, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em
duas vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, para que produzam os

devidos efeitos legais.

Quilombo/SC, em 31 de janeiro de 2023.
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EXTRATO
DO TERMO DE FOMENTO N°. 003/2023

Resumo: Termo de Contrato que entre si fazem o Municipio de Quilombo € 0
grupo de idosos D. José Gomes, nos termos da Lei 13.019/2014 e 8.666/93 e

alteragbes posteriores e demais Leis e Decretos Municipais.

Objeto: E objeto do Termo de Fomento com o referido Grupo de Idosos buscar
participagdo na sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a
valorizagdo da promogéo da saude, seguranca alimentar, integracao social, o
lazer e contribuir na garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso.
Promogao da Campanha de Inverno solidario de 2023.

Recursos: Valor a ser repassado: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Orgamento: Projeto Atividade 2.094 - Elemento 3.3.50.43.02 - Despesa n° 126.

Final da Vigéncia: 31/12/2023.

Quilombo/SC, 31 de janeiro de 2023.

Prefeito Municipal
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EXTRATO
DO TERMO DE FOMENTO N°. 003/2023

Resumo: Termo de Contrato que entre si fazem o Municipio de Quilombo e o
grupo de idosos D. José Gomes, nos termos da Lei 13.019/2014 e 8.666/93 e

alteragbes posteriores e demais Leis e Decretos Municipais.

Objeto: E objeto do Termo de Fomento com o referido Grupo de Idosos buscar
participagdo na sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a
valorizagdo da promoc¢do da salde, seguranga alimentar, integragéc social, o
lazer e contribuir na garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso.

Promogéao da Campanha de Inverno solidario de 2023.

Recursos: Valor a ser repassado: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Orcamento: Projeto Atividade 2,094 - Elemento 3.3.50.43.02 - Despesa n° 126.
Final da Vigéncia: 31/12/2023.

Quilombo/SC, 31 de janeiro de 2023.
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