ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUILOMEBO

DECRETO NQ.104/96 - DE 21 DE MARCO DE 1996. :11_2

DISPOE SOBRE A HOMOLOGACAO 3.8
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
3.8} ADOLESCENTE E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANTONIO ROSSETTO., Prefeitc Municipal de GQuilombo, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicbes legaiz aque lhe s&o
conferidas pelo Inciso IX do Artigo 83 da Lei Orgénica do Municipio
de Quilombo e de acordo com o disposto na Lei Municipal n2.974/92,
de 18 de maio de 1992,

DECRETA:

Art.19 - Fica homologado o Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Anexo Unico do
rresente Decreto.

Art. 20 - Este Decretoc entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as diesposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Quilombo, Estado de Santa Catarina,
em 21 de r de 18986.

Aot

ANTONIQ ROSSETTO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.
Dcmin@%@r 1: no é onchiado

Secretdrio da Admfnistracdc
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUILOMBO

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

REGIMENTO INTERNO DO  CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE.

Dispde sobre as atribuicedes do
Conselho, dos Conselheiros, da
Diretoria e das Comissdes internas.
bem como das demais normas de
funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

CAPITULO I - DA IDENTIFICACAO

Art.19 - O Conselho Municipal dog Direitos da Crianca e do
Adolescente, de acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
foi instituido pela Lei Municipal n2 974/92 de 18 de maioc de 1992 e
instalado em 05/06/92 como 6rgdo normativo, consultivo, deliberativo
e controlador da politica de promocd3o e defesa da criangca e do
adolescente.

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS.

Art.20 - Proteger, defender e promover a crianca e ¢ adolescente de
acordo com seus direitos garantidos pela lei Federal n2 8.069/90.

CAPITULO III - DA COMPETENCIA.

Art_32 -Ao Conselho compete:

I - Formular a politica Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, fixando prioridades para a consecugado das acles, &
captacioc e a aplicacBo dos recursos:

IT- Zelar pela execuc8c desss politica, atendidas ams peculiaridades
das criancas e dos adolescentes, de suas familias, de seus grupos de
vizinhanca e dos Dbairros ou da zona urbana ou rural em que se
localizem;

IIT - Formular prioridades a serem incluidas no planejamento do
Municipio, em tudo o que se refira ou possa afetar as condicgdes de
vida das criancas e adolescentes:

IV - Estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizac8c de tudec
quanto se executa noc Municipio que possa etar as suas
deliberaces:

V - Registrar as entidades n8o-governamentais Ae tendimento dos

direitos da crianca e do adolescente que mantexham cgramas de:
a) orientacdc e apoio sbécio-familiar:
b) apecic sécic-educativo em meioc abertd:
¢} colocac8o sdcic—familiar:
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d) abrigo;

e) liberdade assistida;

) semiliberdade;

g) internacdo;
fazendo cumprir as normas previstas no Estatuto da Crianca e do
adolescente (Lei Federal n2 8.0869).
VI - Registrar os programas a que se refere o inciso anterior das
entidades governamentais que operem no Municipio, fazendo cumprir as
noermas constantes do mesmo Estatuto;
VII - Regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providencias gque Julgar cabiveis. para a escolha e a posse dos
membros do Conselho ou Conselhos Tutelares do Municipio;
VIII - Dar posse acs membros do Conselho Tutelar, conceder licenca
808 mesmos, nos termos do respectivo regulamento, e declarar vago o
poeto por perda de mandato, nas hipéteses previstas na Lei Municipal
n2 974/92 de 18 de maio de 1.992.

CAPITULO IV - DA ORGANIZACKO.
SECAO I - DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art_40 - 0 Conselhc Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente é constituido por seis (08) membros efetivos,
representados paritariamente por instituicdes governamentais e nao
governamentais da seguinte forma:

a)- Trés (03) representantes de érgdos pGblicos, assim dietribuidos:
a) Um membro da Secretaria Municipal da Educacio;
b) Um membro da Secretaria Municipal da Administracdo;
¢) Um membro da Secretaria Municipal da Satde e Promogdo So-
cial.
b)- Trés (03) representantes de 6rgios ndo governamentais, indicados
relo Férum Municipal de Entidades.
g2 10 - O mandato dos conselheiros, bem comc dos suplentes, é de trés
(03) ancos, permitida a reconduc8o, e reeleicso por igual periocdo.
£ 20 - Perdersd automaticamente o mandato, o conselheiro titular da
‘drea governamental ou da drea nd3o governamental que faltar duas (02)
reunifes consecutivas ou trés (03) alternadas, esalvo Juestificativas
aprovadas pelo Conselho. :
$ 32 - O conselheiro suplente somente assumira em caso de perda de
mandato do conselheiro titular, sendo vedado ao conselheiro suplente
substituir eventualmente o conselheiro titular em reunideg, salvo
casos em gque o conselheiro titular necessite de licenca, podendo
requeré-la por um prazo de no minimo 03 meses e no maximo 06 meses.

49 - No caso de perda de mandato do conselheiro titular
representante de entidades nfo governamentais, assumira o 10
suplente, ©por ordem de votac8oc, conforme delibera elo Férum das
Entidades representantes.

52 - No caso de perda de mandato ou pedido/ de licenca pelos
representantes de Orgios governamentais, o Cofselho /comunicarsd as
respectivas entidades, que dever3c tomar as Aevidsas providéncias,
indicando um substituto.
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SECAO II - DA DURACAO, SEDE E FUNCIONAMENTO:

Art_bo - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente tem duracdc por tempo indeterminado e sua sede sersd  em
local cedido pela Prefeitura Municipal de Quilombo.

Art .62 - A diretoria do Conselho serd composta de um Presidente
um vice-presidente e um secretdrio, que serdoc eleitos entre s=eus
membros, para mandato de 01 (um) ano.

Pardgrafo Unico - Para a eleicB0o de que trata este artige, havers
composicdo de chapas com representantes de orgfos governamentais e
n8o governsmentais.

Art.72 - O desempenho da func8o de membro do Conegelho,que ndo tem
qualquer remuneracdc, € considerado de interesse publico relevante e
de exercicio prioritario, justificadas as auséncias a qualguer outro
servigo desde que determinadas pelas atividades préprias do Conselho

(artigo 89, Lei Federal 8.069/90- Estatuto da Crianca e do
Adolescente).

Art .80 - O Conselho Municipal através da diretoria., manterd
secretaria executiva destinada ao suporte administrativo-financeiro

necessério ao seu funcionamento, podendo requerer instalacdes e
servidores piblicos.

Art.92 - Caberéd & Administracéo Municipal o fornecimento de apoio
técnico, material e administrativo para o funcionamento do
colegiado.

CAPITULO V - DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art.10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente sera composto de:

I- Plenédrio;

II- Diretoria;

III- Comissdes.

Art. 11 - O quérum minimo para a realizacdo das sessfes plendrias
exigird a presenca da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico — O plensdric deliberard com a maioris absoluta dos
votos presentes.

SECAQO I - DO PLENARIO

Art.12 - Ao Plendrio, composto pelos 8 (seis) membros referidos no
artigo 42 deste regimento. compete:

I- Acompanhar e/ou controlar todas as iniciatiias| e agdes declaradas
comc competéncia do Conselho.

I1- Deliberar sobre matéria encaminhada & precidcado do conselho.
ITI- Dispor sobre normsse e stos redativoz/ ao funcionamento
administrativo do Conselho.
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IV- Constituir comissBes permanentes ou transitérias.

V- Deliberar scbre a administrac8Boc de recursos financeiros
eventualmente destinados & execucdc de atividades assistenciais.

VI- Alterar ou modificar este regimento, submetendoc a apreciacdc do
Sr. Prefeito Municipal que terd poderes de veto.

VII- Fixar os critérios de utilizac8c por intermédio de plance de
aplicacdo das doacBes subsidiadas e demais receitas, aprlicando
percentual por incentivo ao acolhimento, sob forma do disposto no
art. 197, VIII,da Constituic8o Estadual.

VIII- Demais atribuicBee declaradas neste regimento. na Lei

Municipal n2 974/92 de 18 de maio de 1992 e no Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

Pardgrafo Unico - Og membros que compdem o plenéric e que integram o
Conselho, n8oc sBo remunerados, considerada sua representatividade
como de relevadncia publica, com exercicio prioritarioc, em
concordéncia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

SECRO II - DA DIRETORIA

Art.13 - A Diretoria é composta de:
I - Um Presidente;

IT1 - Um Vice-presidente;

III - Um Secretario Geral;

Pardagrafo Unico - A diretoria disporé de uma secretaria executiva.

Art.14 - Os membros da diretoria serdo eleitoe prelo Coneselho dentre
seus membros, em reunidic plendria e com quérum minimo de 2/3 (dois
tercos) para o mandato de 1 (um) ano. facultada a reeleicio.

Paragrafo Unico: A eleicBo da Diretoria dar-se-& na reunifo
ordindria do Conselho de cada ano no més de outubro.

SUBSECHG I - DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA.

Art.15 - B30 atribuicles do Presidente do Conselho:
I - Convocar e presidir as reuniBes ordinériasz e extracordinarias do
Conselho.

11 ~ Representar o Conselho em juizo e fora dele., podendo delegar
poderes.

IITI - Submeter a aprovac8c dos demais membros do Conselho, assuntos
origindrios da Secretaria Executiva, bem como, programa-fisico-
financeira das atividades e as requisicdes, Justificatives e

recebimentos por sessd3c de servidores rablicos para a formacEo
equipe técnico-administrativa.

IV - Assinar convénios, acordos e contratos “ad referendum” do
- Conselho.

V - Assinar resolucSee do Conselho.

VI - Expedir pedidos de informacdes 4 autoridsdes

competentes.

VII - Baixar atose necessarios as das tarefas

administrativas assim como as que resu

deliberacSes do
Coneelho.

regulamentos.
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Art._18 - Sio atribuicdes do Vice-presidente do Conselho:

Compete 80 vice-presidente auxiliar o presidente no
cumprimentc de suas atribuicles e substitui-lo nas suas faltas
eventuals, licencas ou vacéncia.

Art.17 - S&o atribuicdes do Secretarioc Geral do Conselho:
I - Coordenar as atividades da secretaria geral:

IT - Substituir o vice-presidente nos =seus impedimentos e

o
presidente na falta de ambos e em caso de vacdncia, até que o
Conselho eleja novos titulares;
III - Elaborar e submeter a Diretoria a pauta de reunides;
IV - Anoctar e redigir as atas das reunides do Conselho.
SUBSECAQ II - DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO
Art.18 - S8o atribuicfes dos membros do Conselho:
I - Comparecer as reunides do Coneselho, Juetificando &8ss faltas
quando ocorrerem.
IT - Assinar no livro proprio sua presenca na reunidc & que
comparecey.
ITI - Relatar, no prazo de 15 (quinze) dias os processos que Lhe

forem distribuidos, proferindo parecer.

IV - Pedir vistas dos proceseos em discussio, apresentando pErecer e
devolvendo-os no prazo méximo de 05 (cinco) dias.

V - Solicitar Justificadamente, prorrogacdo do prazo regimental para
relatar processos.
VI - Requerer a Secretaria Executiva, com antecedéncia de 48

{(quarenta e oito) horas, a inclusio na agenda dos trabalhos de
assuntos que deseja discutir.

VII - Integrar as comissfes temAticas e de estudos pars as quais for

designado.
VIII - Devolver a Secretaria Executiva os Processos gue nio
estiverem suficientemente instruideos para relatar, solicitando
diligéncia.

IX - Requerer licenca prevista no paragrafo 30,
X - Levar ao conhecimento do Conselho,
dentincia que receber.

XI - Votar e ser votado Para cargos do Conselho.

XITI - Apresentar ao Conselho seu novo enderego em caso de mudanca.
XIIT - Exercer outras atribuicBes no ambito de sua competéncia.

do Artigo Quarto.
toda e qualqguer informac8o ou

SUBSECAC III - DAS VEDACOES

Art_ 19 - E vedado aos Conselheiros:

I -~ Pronunciar-se em nome do Conselho Municipal e da Diretoria do
mesmo, sem prévia autorizacis da Diretorisa.
IT - Utilizar-se do cargo ou de meios do Conselho Municipal para

vantagens pessoais, eleitorais, poclitico-partidarsi
de outra ordem.

ITI - Censurar pesscas ou actes do Conselho
reunides dos mesmos.

IV - Contrariar, deliberadamente decisfes
Conselho ou sua Diretoria.

financeiras ou




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUILOMBO

e
i
GO

DECRETC N2.104/96 - DE 21 DE MARCO DE 1996 - ANEXO UNICO

V - Receber remunerac8o por servicos prestados ac Conselho.

Paragrafo Unico - Em caso de comprovada infrac8c a qualgquer uma das
presentes vedacles, deverid o Conselho por maioria absoluta afastar
do colegiado o Conselheiroc faltoso, convocando substituto.

SUBSECAC IV — DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art .20 - As reunidee ordinarias dc Coneelho eerdc realizadas
mensalmente em dias e horarios previamente fixados, ficando J& o
calendario previsto para o ano todo, devendo ser aprovadoc na
primeira reuni8c de cadas ano.

Art.21 - O Conselho poderd ser convocado extraordinariamente pelo
Presidente sempre que necessdario ou por iniciativa de 1/3 de seus
membros, mediante oficio protocolado junto & Secretaria Executiva,
com antecedéncia minima de 48 (gquarenta e oito) horas.

Art.22 - As reunides do Conselho obedecerfic a seguinte ordem:

I - Instalac3o doe trabalhos pelo Presidente do Coneelho.

ITI - Leitura da ata dos assuntos tratados na reunifio anterior.

IITI - Discussdc., aprovacdo e assinatura da ata.

IV - Leitura, discuss8oc e aprovacdo da ordem do dia.

V - Ordem do dia.

VI - Avisos, comunicacBes, registro de fatos, apregentacic de
propoeictees, correspondéncia e documentos de interesse do Conselho.
VII - Encerramento da reunif8ioc pelc Presidente do Conselho.

Art.23 - Considerando necessério, o Presidente pode submeter a
discuss8o e votac8o, matérias relevante, sem designar relator.

Art.24 - As reuniBes do Conselho serfic publicas. vedada qualquer
interferéncia n8c autorizadas.

SUBSECAQ V — DAS COMISSOES E ASSESSORAMENTO

Art .25 - O Conselho poderd constituir comissSes de assessoramento,
podendo ser permanentes ou transitérias, compostas por membros

efetivos, suplentes e outros, desde que pesscas de reconhecida
competéncia.

Pariagrafo Unico - As comissdes compostas por pessosas que néc ssjam
membros do Conselho dever3oc ter pelc menos um Coordenador
Conselheiro.

SUBSECAQ VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.26 - A Secretaria Executiva serd composta por representantes das
institui¢des com assento no Conselho. podendo r requisitades pelo
Presidente Servidores Publicos com capacidade, nio
integrantes do Conselho., cabendo-lhes as s atribuicdes:

I - Assessorar, técnica e administrgtivamente, a gestdc dos
traebalhos do Conselho.
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II - Manter a guarda dos bens méveis, documentos e demais acervos do
Conselho.

III - Registrar, arquivar, elaborar e encaminhar os documentos e
correspondéncias determinadas pelo Diretoria.

IV - Manter atualizados os arquivos e os fichdrios do Coneelho e das
atividades do protocolo e registros de documentos.

V - Providenciar a elaboracic de atividades do Conseiho.

VI - Acompanhar a gestic do FIA, segundo 08 poderes estabelecidos,
VII - Apresentar anualmente ao FIA, as diretrizes da rolitica de
captacdo de recursos financeiros do fundo, definidos relo Conselho.
VIII - Coordenar, supervisionar e executar as atividades de apoic,
necessdrias ao cumprimento das finalidades do Conselho, e de suas
resolucdes.

IX - Comunicar as reuniBes de plenario em nome da Presidéncia.

X - Submeter a Presidéncia do CMDCA, nominata de gervidores publicos
ou entidades privadas, objetivando a cedéncia dos mesmos para
exercerem atividades na Secretaria Executiva, nas Comissdes da
Secretaria.

XI - Resolver sobre a colaboracé&o de voluntarioe, para a realizaclo
de tarefas de interesse da Secretaria Executiva.
XII - Analisar os pedidos de admissdo e exclus8o dos representantes

indicados pelos orgl8os e entidades, emitindo parecer para decisBo
final de plenario.

XIII - Elaborar orcamento anual, encaminhando-o a apreciac8o do
plendrio.
XIV - Apreciar e emitir parecer entre o relatérios mensais,

elaborados pelas comissdes.

XV - Elaborar o plano de Ac8c Anual do CMDCA.

XVI - Acompanhar as requisicdes e sclicitacdes de pessoal mos 6rghos
piblicos e privados.

XVII - Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo
Presidente do CMDCA.

Parégrafo Unico - A coordenacBoc da Secretarisa Executiva esera
indicada pelo Presidente..

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art 27 - Anualmente devera ser elaborado relatéric das atividades do
Conselho, devendo levado ao conhecimento da populacio.

Art.28 - O servidor publico convocado para prestar servicos junto ao
Conselho, membro do colegiado ou ndo, terd suas faltme justificadas
Junto ao 6rg3c ou entidade em que se encontra lotado, de tantos dise
quantos forem necessidrios.

Art.29 - Em caso de extingcdc do Conselho, o psatriménio que
eventualmente venha formar., durante sua exista ia sera destinadoc a
seu substituto legal.

Art.30 - No prazo de 80 (sessenta) diag® da aprovacido do Regimento
Interno, serid elaborado pelc Conselh Municipafl e encaminhado ao

Poder Executivo Municipal, prodeto 8¢/ lei regullamentando o Conaslho
Tutelar.
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Art.31 - No mesmoc prazo citade no artigo anterior. o CMDCA
regulamentard, através de resoluc8oc, o Fundo Municipsl da Criasnca e
do Adolescente.

Art 32 - Toda e qualquer situac3oc omissa neste regimento sSera
resolvida pelo voto da maioria absoluta dos Conselheiros de acordo
com a legislacd8o pertinente.

Art.33 - O presente regimento poderd ser alterado por proposta de
1/3 (um terco) dos membros do CMDCA, ou por adequac8c por forca de
exigéncia legal, mediante aprovac8c de no minimo 2/3 (dois tTercos)
dos membros.

Ar.34 - O ressarcimento de despesas, adiantamentos ou pagamentos de
didrias e ajuda de custos necessdrios nos deslocamentoe dos membros
do CMDCA, Comiss@c do funciondrios da Secretaria Executiva ou
Servidor convocado, pProcessam-se nas condicgBes e velores
estabelecidos pelas normas usadas pelo Estatutc em atos idénticos e
asgeme lhados.

Art.35 - As alteracBes regimentais tepfo efidébcia apés publicacEe do
ato do municipioc, aprovando-as.




