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DA ORGANTZACAD ADMINISTRATIVA

Art. 12 - A Drgarizag@o Administrative da Prefeitura Muni
cipal de Guilombo, Estadn de Santa Catarinu, ﬂ a seguinte: '

1 « Gabinete do Prefeito: r
l.1. Oficial de Cabinete

2 - Gabinets d¢ Vice-Prefeita
3 - Caonsulitoria Juridica‘
4 - Sscretaria de Administracao

‘5% = Departamento da Fazendsa:
5.1 Contaderia
5 2. Tesouraria .
5.3. Sscgmo de Arrecadagao

6 ~ anrrtamentn Municipsl de Estradas de Rodagﬁm
7 -« Departamento de Obras e Servigos Urbanos: )
7.1, Sergao de Energia Elstrica : /
t = Dmpartamento de Educagao, Saude e Assisténcia Social
9 « Intendencia Distrital de Irati : )

10 -« Conselho Municipal de Desenvolvimento e Conselhos -
- Disiritais de Comunidade,

TEETL ML & 3 : ’
DA COMPETENCIA :

s : - CAPITULD I : yEq
¥ ! \ . .

Art. 29 - 0 Consultor Juridico da Prefeitura seré sempre
um Bachared em Direito e a 8le compete a defesa das cauess .m =
que a Municipalidade estiver envolvide por iniciativa ﬁrépria ou
por terceirgs.
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Asé. 32 - ) SECRETARIA DE ADMINISTRACAD compete:

1 - Coordenar as etividades do Gabinete do Prefeito propor
- cinnandn ap Chefe do Executivo completa assisténcia nos seus con--
tactes com entidades, orgaos ou autoridades federais, ectaduzis e
- municipais e, com os mun cipas;

2 = Preparar ou promover a preparacaﬁ de anmunicades, para
ceres, portarias, resulugoes e despachos, da interésse de prefeity

e 3 - Atender e encaminhar os municipec aos orgscs cdmpeten-

tes da Prefeitura para solucionar ou atender as suae roivinﬂin&caen.

pu consultasy ‘
4 - Hegistrer e contrar as audienuiaa publices do. Prafﬂita;

b .9 = Elaborer ou participar da elebnracaa, supsrvisicnando_
i @ redagao Final, o rulatorio anual das atividades da Prefeiturs @
: © ‘Camara Municipsljg

o 6 - Manter atualizade a aganda de tramxtagan de projetos -
na Camara s acompanhdr as-iniciativas e pronuncisrmentos dos Veres-
dore8, que tenham relacaa direta ou indireta com as atividades da
Prefeituras

7 - Fazer divulgar os atos e Patos da administragan munici
~al, mantendo contactos com o8 veiculos ds comunicageo disnonfveis
no Municfpio; :

. 8 - Receber, minutar, datilografar ou mandar datilografes
¢ expedir a correspendéncia do Prefeito;

9 « Preparar ralatoriua, pareceres, portarias, resolugoes,
decretos e despachos .em geral do interesse da Prefeitura; :

10 - Coletar dedos ® 1nfurmacnas snbre g legislagao federal
2 estadual, e enquadrando-as com a legislagg@o municipal em viger;

11 - Manter atualizades todos ns registres des bens imoveis
da Municipalidade e providenciar a guarde 5 o zélo nas respectives
“instalagoes das unidedes do do DIER, bem ceme o material utilizaca;

12 - Observar o bom funcionamento das instalagoes elétricas
¢ hédrauliges do Drediu da Prefsitura, providenciande os reparns -
‘que se Pizer necessario; |
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13 - Fiscalizer o servigo de rcopa du_Prefeiture; ' 1

14 « Dirigir o controle e a utilizagao bem como a manutencso
dos veiculos e equipamentos da Prefeitures : B

15 - Exerter, enfim, todes as atribuigoes correlatas s deter
minadas pelo senhor Prefeito. Y

APITULG II

Arta 48 = 0 DEPARTAHENTG DA FﬂZENDﬁ & conatituide da Cnnta-
der;a, Tesopuraria o Secgso de Langamantna.

'a) ) Contaderia compete: - o =

1

1 - Executer, sintética e analiticamerte, s uontabilizngae ~
orramentar*a, financaira e petrimonial do Municinio, de agorde com
a lsgislagan vignnta;] .
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o) 2 - Prepsrar, nas epocas proorias, o balancets da rncoltp

o e despesa, balamgo geral e anexos exigides por lei, bem como a=

- ' prestagoes de contas as entidades ou orgeos federais, aatcdunis
f e aunicipais;

3 = Providenciar a prastagao ¢ tomada de contes dos egen-
tes rnaponaavais pelo dinheire publice de Municipie, quaido «s--
sim for conveniente;

i 4§ - Efetuar o controle dos restos a8 paan prgvaniantas de
7 exercicios anteriores;

5 - Manter o cadestro atuslizado de todos os bens nuuuis,
imoveis, veiculos e equipementos da Prefeitura;

& 6 = Promover o registro ¢ con.role dos fatos ligados & =
e administrac@e dos bens patrimonials do Munic{pio;

. : 7 - Controlar es sguisicoes, eslienagoes ou concessoces de
& 1mouais, instruindo os respectivoes precessgs, quando autorizades
por gquem de direito;

B ' 8 - Coordenar & alnbnrec-o snual do orcannnto-prngrann s
- da proposta orgamentarie, com base nrs elementos fornecides pelos
; diunrans setores da administrag@o municipal; ;

i 5 9 « Acompenhar a execug@o do orgamento em todes as suas -
: feses, mediante g empenho previo das despesas e o controle dos -
saldos des dotagnes orgamentarias; |

10 - Promover a anulagao de eupenhos, quando aseim for con
venie 1te, cumunicandn o fato 20 orgaoc interessados

11 - pPromover a liquidecBe da despese, bem como @ conferan
‘Qgii cie <3 todos os elementos censtantes dos processos respectivee;

12 - Realizer o conirdle dos craditos adicionaeis @ da =
transferencie de verbas, mediante o aconpanhamento des leis e dg

B cretos;
s 13 - Promover a conferencis das contas de es .belecimentus
B de créditd, mediante o contreto, dige, 2 cnnfronta dos extratss

et ‘s contas-correntes;

14 - Instruir e informsr procesaas snbrn pagamnutos, séldo-
\ g “orbae @ demais assuntos pertinentes ac setor. '

b) A Tesouraris compete:

i - Aeceber, guardar, movimenter e controlar valores & ti-
. log do Municipio ou 8 ele entregues, pare fins de conaignac@o,
" ,ggfau ou finangas;

2 - Cfetuar o pagamento dos compromiasos da Prefeitura, de

.“Pﬁa = programacac financeira, tendo er visha _as disponibi

des de recursos, escalas de pagamento e instrugtes recebidas

A 0 Fz:?aitn- \
| 3 - Fornecer suprimento ce dinheito a uutros orgaos da Ad
Piniatrar,no “unicipal, quende solicitade e auterizado palo Pro--
eitos
4 - lenter rigorozemente em dis o centréle doe aald ) das
.antas de eetabelecimentos de creditc, movimentadas pela Prefei-
turas i
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5 - Promover contactoe com estabelecimentes de crédito pare
tretar de assuntos de interesse da Prefeitswre;

6 - Nanter o registro atualizado das orocur 45086 @ controw=
lar 8 sua validade e vigencia; '

7 - Controlar, mediante registro em livres ou fiches, os ti
tulos e valdres, providenciando, quando solicitado, as restifiie =
goes devidan, apos atuorizades por quem de direite;

8 - Providenciar junto o Prefeito & assinatura de todos o8
cheques emitidos, bem como o endosan dagueles destinades 2 deposi-
tos em estabelescimentos de credito;

9 = Preperar diariamente, o Boletim da Tesourarie, encami-=-
nhando-o ao Prefeito, juntamente com os cndbrnvantsa respectivos;

10 - Exercer outras atribuigoes correlatas, doterminadas pe<
lo Prefeito Municipal.

¢) = A Secg@o Je Arrecedagdo competes

1 - Organizar os cadastros fiscais doe contribuintes sujei-
tos ac pagamento dos. tributos imubillarinn, de imposto sobre servi
gos e das tax,s de licengse;

2 -~ Efetuar os cslculna e preparer os langamentos dos impos
tos, taxas e contribuigces de melhoria, bem como de cutras rendas,
promovendo @ entrege e o controle dos avisos ou guies de arreceds-
CHU'

: 3 - Promover a ntualizagau dos cadastros tiscais de contpi~
buintes, mediante o registro das ntualizucnsa exiyidas pels legis-
lagao do Municipio e das informegoes do setor de Obras e do Carto-
"in local;

4 -« Promover a entrega do habite-se relativo a novas edifi-
cuyoes, guando autorizadeo pelo Setor de Obras de Drefaitura-

5 - Receber e examinar nrocessos de reclamagnea primariaa =
referentes a tributos municipais langados, bem comn pronunciar-se
sObre e situagao fiscal dos contribuintes;

6 -« Forngcer, no prazo legal, carfidoea negativas ou atesta
dos referentes a assuntos de tributagao, quando solicltados paaaa
contribuintes;

7 - Efetuar & baixa e o controle dos pagawentos dos tribu--
tos municipais, em fichas ou livros proprios, & vista deos compro--
vantes respectivos;

8 = Efatuar e arrecadacao des receites patrimoniais e indus
triais do municipio;

9 - Organizar e inscrever, na epoca propris, & divida etivs
do “unicipio, mantendo atuslizados 0% registros incividueis dos -

contribuintes devedores de Fezenda Municipal, para fins de cobrenga:

10 - Efetuar o gontrole de arrecadagso diaria, madiante a c}
classificagac e analise da receita provenients deos tributeos e ra
das dao funipriq.

s33321:
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1l - Atualizar, purindinnusntn. o8 valores uanaia dua imo-
veis cadasirados na’ Prefeitura; .

12 « Fiscalizar o cumprimento das leis e regulamentus
cipuis referentes acs espabelecimentos comerciuis, industriais,
prestagan de servigos e negociantes ambulantes;

13 - Notificer preliminarmente, se for a cese, sutuer oe -
infratores das obrigegoes tributaries e das normes municipals,
reapeitada & competencia expressa de outros nrglaa de lﬂulﬁlltrﬂ-
gao municipals;

14 - Promover a apreengao de mercadorias e ob atna quando
previstos em leis e regulamentes, lavrando o raspective tnrnc de
auto de apreeng@oj

15 « Instruir e informar pracnl-as sdbza aytuagdes o deme-
is aasuntns da compttoncxa de flsnallzacaa fazenderia.

b

CAPITQLB 111

Art. 59 - Ao DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE- ESTR&DAS DE RODAGEM -
cenpete:

1 « ODrgenizar e manter atualizade o Mapa Ctdast!al das e
tradas de rodagem do Municipio, com o registro de todos oc dados
scbre cade uma delas; tais como: extensao, largurs, tipo de pavi-
mentagéo, condigtes de usg, cbras de arte, loﬂalidndcl servidas.ee
nocessarias @ identificagao de cada rodoviaeg ¢

2 - Manter em perfeite estado de consnxvazae as rodovias -
do Munic{pio e fiscalizar e sue wtilizagso, providencisndo, quan-
do for o caso, a ceptura e remogac de animais encontrados scltos
ne seu leito, fazendo-cs recoclher ao deposito «& Prefeitura;

: '3 -« Elaborar o Plano Rodoviario Municipal em armonia com -
os plenos nacional e estadusl, executendo-g m=odiante e realizagao
ou Piscalizegeo de todos os servigos técnicos 9 tdainlstrctivoo a
éle consernentes;

4 - Fazer relatorios pericdicos dos serviges dtsnnvol‘tdu.
encaminhando-0s ao Prefeito;

5 « Manter em permanente cacrdanaceo cor os demeis orgaol_r
da Prefsitura, prestando-lhes as 1nforungnes que se fizerem neceg
sariasj
et & - Exscutar atribuigoes correlatas desterminadas pelo Pre-

eito.- -

CABITULD IV
Art. 62 - Ao DEPARTAMENTD DE OBRAS E SERVICDS URBANDS come-

]

peteo:
1 - Executar a controlar a realizegac de obras e corviqoc
municipais, por uuacugao direta ou por empreitades;

2 - Inspecionar freguentemente o andamento das gbras e ;q;
vigos municipais, especinlmente as contratadas com terceiros,
trolando os prazos dé execugio o a gquelidede dos serviges;

gssgsesis
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3 - Executar e controlar a conservag@o cdos imc eis municl-
fpeis, bem como & roaliz-r consertos o reformas qaenda necesséries
& autorizadesg

4 - Executar diretamente ou contrclar com terceiros os Lra
balhos topegrafices que se fizerem necessarios pare @ realizages
de obras e servigos da Municipalidade;

5 - Prnpor aedif&cacao de projetos e sbres, quando para ig
80 haja razoes de ordem tecnica e economice;

6 - Executar a medigeo de todes es ebras contratedas para
fins de controle e pagamentoj

. 7 =« Providencisr a capoeifieaiuo dos materisis e serem -
plicagos_nas diversas obras do Municipio, peze fins de squisigas
pele orgac competentas

8 « Estudar, examiner e despachar prgcessos ou rgquurtnta-
tos relativos & licenciamento para construgeo e amplisgaoc de obras
particuleres, inclusive loteamentos, arttananto# e desmenbramen~=
tos de tarranan;

_ 9 « Efetuer o emplagamento dos lugrnduutas 8 vics do "Munie
cipio, bem come &8s slteragoes de numeragao des novas -difte-coll.
comunicando ao sotor de finangas para as defidas nnetaqono no cae-
dastro cncpttantc; r

10 - Fiscalizar a eplicagiéo dan normes municipeis pertinen-
ten a obges e atividades loceis, fezendo as autuagoes, o-huroac 8
interdigoes necessaries;

I
1l - Promover a onncasang do 'habitu-ﬁc' ~ar3 as novas edi-

fica Ges, apos vistoria necessiris, comunicende 3o setor de finap

gas para ¢ langamanty dos tributes incidentss;

12 < Manter um arquive de projetos sprovaedos;, bem en-o do -
cadestramento dos terremcs & edificagoes sxistentes;

12 - Participar dn elsbeoragen de normas referente a edifica
goes, loteamentos, zoneamentos e demais ativiuadna relativaes ao -
plane jemento urbano;

14 « Hantery gom regularidade, os serviges de limpeza pub;;
ca, mediante a coleta de lixg, capinagap, verredurs e levagem dae
ruas, prages e logradourcos publicos;

15 - Controler e conservar os vefculos @ naturlaio utilize-

. dos no® servigos de limpeze publica;

1€ - Zelay pela rede de iluminagao publice,s promaver a ,ar-
sorizegeoce embelezamento dos parques, Jardinl ) lchadauraa puLLg
cos;

17 - Executer, de acordo com o Codigo Necicnal de Transite,

as atividedes ligadas ao eistema d» transito de Municipic e servi

gus correlatosy

© 18 « Exgeuter todns ee etividades ligedes & administragiée -
do matadouro municipal, principalmente quenteos

@ = ao contréle do abate do dedv no que conserne @ sua sani

dades S5 .

" b - @ manutenga@o das condicdoe de higieme na éres do matedou -
ro- - N :

’ & = & arrecedacas e sscrituraco do mavimento de sbate de -
gadog \
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18 - Supervisicnar as atividades rqlatiuaa 808 mercades @
foires, principalmsnt- quanto:

@ - & permissao o utilizeg@e de comodaa e éress livres, =
qualquer que seja o titulo de sue ccupagao;

b - & concessag de licenge para o exercicio da astividaces
de feirantes e do comercio eventual e ambulante; .

c = @ inspegao @ fiacnlizaqau sobre as nercadoriaa pnstas
20 comdreio e ao consumo de populagso;

d =8 arracauapan dae receitas provenientes de utilizaqae
ds comodos ou areas e instalagoes que estao snb o controla da =
Prefeiturae

200 - Suparuininnar o8 aarviens de nnmitarios municipaia,
pr;naiuelmnntp quantu:

2 - 2 nanutsn;an do horario da sbertura e fachamcnta e -
escalas de pessoslj}

b - ap regiptro- de supultu:aufb-m como 8 fisnslizagau da -
inamacoau ‘® exumagoes, mediante a ueri?iccqeo de csrtidoes de =
cbitosy - | : \
Cc - @ac contrelr s fisca a;aq de paga=enta das tm*au e
pregos devides 808 aervlqna ds camitarios;

d - ap alinhamento e nuneraggo de quadras g sepulturaes, -
canaarvando sempre limpas todas as arecas do comiterio

' 21 - Exercer outres atribuigaat carrnlatae deterninadas -
palo superier imedietc. :

Art. 79 - N SECCAD DE EnNEanIA ELETRICA comnete zezar pela
rede de iluminagao publzca, ptovidenciando & podegem pericdica das
arvores; & troce de lampes e dos Tios danificadss; manter, conegr
var @ explorar os serviges de encrgias elétrica mentidos pelo MU=
nicipio, bem como administrar tuds o relecienado com o setor, -
jurntemente com o eletricista da Prefeitura.-

Art. 82 - Ao DEPARTAMENTD DE saucacﬁa. gadDE £ ASSISTERNCIA
SOCIAL compete:

1 - Exscutar » coordenar s atividades de epsins do Huniqi
pio, segundo @& Lei de piretrizes e Bases de Educagre Nacignsl a -
legislagep sstedusl pertinente; .

: 2 - Elabarar, em colnborn;aa con o8 orqnus estaduais compg
tentes, o Progrema de Educagio de hunicipln, conirolendo & sua =
exacugaos

: 3 . Promover @ reelizagso de cnnvnn&ﬁs com 08 orgags educd
cioneis do ensino do Munieipioj

4 - Determinar, no infcio de cada ens sscolar, ¢ nimero de
vagas nos estabelecimentes do snsine municipel;

5 - Fiscalizer permanentemente es escolaes municipais, veri
ficendo a ebediéncia sos dispositivos legeis e regulamsntares 8=
bre matéria, no que ssncerne a deficidncie de funcionemeato e ing
telugoesy ' _

6 - Controler e sssiduidade dos prefeasaraa [ diretareo de
unidades de snsine, mediante a verificegéc de frequéncia;

geedgise
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7 « Exocutar e controlsr es stividades ligadss @ relestivas
& merenta escolar (CNME); '

;.' g - Fna;atnr as atividndutt:c rac:etgic ® cultu::, median-
2 exscucso de ramas recreativos, de eapoyr car-
tamss culturais, urt?atlcoa e literzrizs e fesgpividedes 2331

S - Promover a coordenegan des atividedes de uaniutuncin -
a0 escoler & outras cxtra-uscnlarsn;

it - Organizar e sxecuter programas deeportivos e de ruot!p
;80 pars escolares, inclusive de educagac fiaica; .

11 - Incentiver a formagan do cooperativas sescolerse, bem
come o desenvolvimento das ativldadau culturais nos estabeleocimen
tcs de ensinos \

- 12 - Promover & cooperagso antra i ?amzlia. 8 conunidade e
o sccnia;

- 13 <« Promover e eontroler a di-trzhuxitn de material didé-
tico zos aut-bnlasianutu. de ensino do Munic

: 14 - Estudar ps meioe necessérios pars a eancaoaiu do bol~
sas de sstudos a alunos reconhecidenmsnte probes; g

15 - Providenciar, junto mo Setor de Obras, os repsrce que
se Pizerem necessériocs nos ios opecolares, rantendo-os ew per-
feito estads de censervagao © funcicnamento;

i6 - Canc-dir auxilios & entidades esportivas e .qreuln— -
cnas estudentis em fuaouc das dlupan&b&lldaﬂ's des recursos da -
Prefeitura;

i7 - t"anter e a-ntraln: ‘o8 perques infentis do tunicipie;

13 - Manter olensino Municipal atuslizedo com as modernas
tocnicas gedtgagictn, remetende professores heiores centres -
do educacan, pera fruqunuturau cursos ¢a ie;

19 « Coordenar o runutannn-mac das nbiuidpdns de Bibliote-
ca Municipal; quendo for o caso;

. 20 - Exercer outras atrihutcu-n nutxtlntn- & determinadas
" pele Frafeito:'

; 21 - ver o levantamento dos problomas de a.ud- d- po~
- pulaqan do Run& pig, @ fim de idantlf:e.r al causao @ auubut-r -
- @as deengas com oftcaczng

' 22 - Manter cstreits coordenagio con 08 OroBes e nntldadac
de saude estadual a Pederal, visendo ac atendimento dos servigoe
de sssisténcia médico-social e de doPess sanitérie do Municipie;

23 < Dirigir ® fiocaliztr a nplinagao de recursces proveni-
entos de convenioss

. 24 & Adeinictrar ss unidedes dp saide smistentes no Muntcl
" pie, promevends o etendimente de pessbes doentes e dus que
sitares do socorros imediatoss -~

2% « Exocutar programass de easisténcis madieu-odnntolngzen ,

e sngnlazﬂn;

26 = ﬂrnvidnngiar o encaminhangnto do pesstes doentes o -
_outros centroe de seude fore do nunicipia. guando o' Fecurees mée
ticos lacnis foren inaufiniunQQl;

L
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27 = pregover junts & pepulacdc loce. scampanhes preventives de
sdugecar saniteriaj = L

28 = Promover w veeinacBo om mased’Je pepulegho locel o em Cre
mpanbas sapecificas ou em case de surbes epidamicos; : - :

29 - Recebesr necessitades quUE proculen s Prefeitura em hngéa -
de ai&qg.indiuidunl, ostudar-ihes o gase, e dar-lhes ® erientsgae ou
a selucap cabfvel; ' SHA ‘

30 -« Conseder auxilios Pinanceiros em cese de pobreze extrems
o ou oulros de emergencies, quende comprowedes; ., . -

31 - Levanter problemas ligedes &s dendicOee hebitscignels &
Fim de desenvalver, quends nscessério, progranes de hebiteaces popu--
iar; : :
.. 9% - Dup assisténcie s menor sbendenade, sclicitende @ cola :
racas dos orgase 8 entidedes esteduais e fodersis gque cuidem cupeci-
?ieamna&e.ﬁa\pgpb&ama; L

33 ~ Pronunciar-ss sibre as solicitagbes de entidsdee assieten
ciais do munieipio, relestives a subvengeee ou muxilics, controlance
sua eplicagso quando concedidoss - _ =4

384 - Exercer outras stribuicbes corrslates ® deterninaces pelo
Prafeito. 3 S T 7

1

1

Art, 92 - N_INTENDENCIA DISTRITAL DE IRATI compete; comé Srgdo

de desgentralizecas territerisl s sdwinistretive, administrer o vise
trito, ou distrites; ssgunds a orientegao do Profeite fiunicipal aten
dende todos oe dispositives legsis em vigor gue se relscismeven com

¢ Digtrito, bem como cospdenar of servigos executados pelos diferepne
tes orglos de Mumicipalidade me dres distritsl. |

_ Art. % = As Intsndente, ou_Intendsnies, nowpets exsrcer, nos
limitos de sua jurisdigao, as funcoes adwninietretives delegades pals
Prefeits sspacialaente: s 8 ,

1 - Insgecionar poriddicenente us sexviges en execusBo fo Dis.

tritp, pelos srgses dg Prefeitura; cosunicends so Prefeito gualousr
- irregularidade, guissees ou falhas; 5 ! 5

2 - Fiseslizer as dendigoes de uso o fuﬁm&amaa&nte.un diutrits,
de estradas, pontes, pregas, Jerdine, ruas ou evenidas;

1

3 « Vistoriar o8 proprive sunicipais;

4 « Epgaminher e Prefeito relatdrios des stividedes desenvol-
vidas pslos ergacse da Prefeitura me Distrite; =

2 = PManter estreitc contato com o Departamento da Fazemds, com _

viete & cobranga de tributos ¢ & eplicagdo de multas mo Distrite;
; 6 - Prester tods & assistdneis possivel, & Asseesorie do Prow

yramegio @ controls, no tue concerne a,ulnhorqgiaiau exscuciio de pls

nos de desenvelvimento locel;

7 = Geceber e snceminher us reguerimentos dirigides,por inter-

médie do Intendente, sc Srefeite, informsndowos quands for o caso;

8 -« Exevutar atribuicSes correlatas e determinsdas pele Prefej
to. : : :

>

I e e L L o e -

izsssazzy



- 5 T LN e T & T T T

R T
t3rs38s

: Apt. 112 « &g CONSELMO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO e CONSE =
LHOS DISTRITAIS DE COMUNIDADE aaupsta exercer as atribuigpes defi-
nidas em Regimentes proprics.

{

CAP g_v

Das Atribuicoss do Pessoal

irt. 122 - Ao Secretarie de ﬁdainiatzagan eumputn, bem comg
Bos Disetores de Deperteamentos ® cheraa do Servigos

.1 « Supervisionar e coordensr @ execucBo des atividudes
tivas ac seu Setor, respendends 9nleu sncargod & ele atribu das;

2 - Distribuir as tarefas antét'as seus auhcrﬂinndau. contrg
_lende oe prazgs para @ sua unacuqaai

3 - Prester, ao Prefeito, informagoes @ e8C tos 80~
bre sssunteos de sus competénecia, em Ffase finel de decisso;

4 - Proferir despachos decisérios em assuntgs de suB conpaes
;tﬁg:&a e interlocutoric naqueles cuje declsto eats Fora de sus al-
§ §

5 « Letuder e sugerir av Prefeito os meics necesedrics @ me- -
ilhor t;ggiancia na exnaugna dos se@ﬂiqﬂl diretemente lig-dan 80 -
-.seu @8 5

- 6 « Fazer zeunices pcriadicaa com oe seus subordinadea a fim
de discutir assuntos de interesse do setors

7 = Autorizer = movimentac@io do Pesscal dg setor, bem como -
abonar feltas e atrazos, nos térmos da chlnlac-o Hunicipal, provi
denciando 2 inediata comunicaceo so orguo de Pessosl da Prefeituraj

B ~ Organizar e propor a escaln de Périas dos seus rd&g&
dos, @ considermgéo do Secretarie de Administragao e ap
Prefoito Municipaly

9 - Autorizar e requisigBo de material neceesdrie ac funcio-
:amaﬂhn das serviqna efetos ac seu sator e controler & sua movieen |
8CRo}

10 - Formecer certidoes e stestados referentes & assuntos de
seu setor, guands solicitados paslos cipes;

il « Assinar ou viser documentos emitides ou preparadoe pela
sun unidade, nncuminhnndu-nl, quandoc foi o caso, pRTa & AProOVegRo
do Prefeitey

12 - 9:¢pernr,anuulmautm, o rﬂlatario des etividades executg
das pele seu setsr, enceminhando-o 2o Prefeite, ate o dia 10 de <«
Janatrn o mais tardar;

13 - Fornecer, em témpo Util, ns dados @ elementos do orgao
-guai riga, neccaeserios & alaborasan da Proposta Orgamentérias do <
Hunicipio;

14 « Proppor ao Prefeito s insteursg@o de sindicéncia ou in-
gquerito adudnistrativa sobre irregularidades verificadses no sou «
. sotorjy

15 ~ Atender as pwssoms Gue procurerem o Prefeitura paLe 43y
‘tar de sesuntos de sua competenciaj
16 - Exercer gutras atribuicoes correlatas e determinadas =
pelo Prefeito Municipal.
tisssss
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CAPITULD WIiX

Das Disposigpes Finais.

3 Arts 138 - A Orgenizacio Adninistrative diecrininade no artige
primeiro, sera representada graficamente através do organagrana que
acompanha este Regimento Interno.- - b i P
| Art. 142 - Eats Rogimento Interpe entravd :z'um na date de
sua publicagao, Tevogadas as disposigoes em contraric. _ ’

Gabinets do Prefeite, 26 de ebril de 1973.

o ST
Pedro Rossetto '
Prefeito Municipal -

Publigadc ® registrado neste Secretaria em data supra,
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o Silvestrin fe
tdric de Administracio




