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	Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO  DE QUILOMBO

Setor de Recursos Humanos



PORTARIA Nº. 1269/2021 - DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021
APLICA PENALIDADE DE SUSPENSÃO A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE EM DECORRÊNCIA DE DECISÃO ADMINISTRATIVA PROFERIDA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR nº02/2021 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O Prefeito Municipal de Quilombo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Inciso IX do Artigo 65 da Lei Orgânica do Município de Quilombo;

Considerando O Processo Administrativo Disciplinar nº02/2021 instaurado por meio do Decreto n. 108/2021, de 05/04/2021, publicado no Diário Oficial do Município em 06/04/2021 (Terça-feira) DOM/SC - Edição N° 3462, Página 1712;

Considerando que o trânsito em julgado da última Decisão Administrativa proferida no Processo Administrativo Disciplinar nº02/2021 ocorreu em 08 de dezembro de 2021, conforme Decreto nº424 de 15 de dezembro de 2021, publicado no Diário Oficial do Município em 17/12/2021 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 3712, Página 3453;
Considerando  Ofício nº 134/2021, de 29 de dezembro de 2021, emitido pelo Secretário Municipal de Saúde, informando a data estipulada para a aplicação da penalidade de suspensão ao servidor público;

         R E S O L V E:
Art. 1º Aplicar a penalidade de suspensão de suas atividades pelo período de 30 (trinta) dias ao servidor  público municipal Romualdo Jorge Girotto, matrícula 19.792, lotado na Secretaria Municipal De Saúde;
Art. 2º O período de suspensão será de 02/05/2022 a 31/05/2022, no qual o servidor não terá direito a remuneração;
Art. 3º Nos termos do Art. 17 do Estatuto dos Servidores Públicos do Município (LC 032/2001) “O início, a suspensão, a interrupção e o reinicio do exercício serão registrados no assentamento individual do servidor.”
Art. 4º Nos termos do Art. 104, do Estatuto dos Servidores Públicos do Município (LC 032/2001) a penalidade de suspensão terá seu registro cancelado, após o decurso de 5 (cinco) anos de serviço, se o servidor não houver, nesse período, praticado nova infração disciplinar;

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

         Gabinete do Executivo Municipal, de 29 de dezembro de 2021.
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