%

Wem PREFEITO MUNICIPAL DE QUILOME0,23 DE NOVEMBRO DE 1.963

LE) ne 48

ART, 1°
ART. 28
ARTs 39

ARty 4%
ARTe 20

L4
§ Dutco
ARTL oY

Arie 79

ARY .-‘ “_ag
ARTe 92

ART. 10

. 4
ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

PEDRO ROSSETTU, PREFZITO MyMiGCiPAL~DE W ILOMBO.
FAGOU SAJER A TODOS WS HABITANTES DESTE MUNICIPIO
QUE A CAMARA APROVOU E EU SANOIOHO~A' SEGUINTE LEI:

b

- ESTA LEI REGUGA AS GONDIGOES nf APROVEIT/MENTO E A VAGANGIA DOS C.g

€
s

GOS DO MAGISTERIO PUBLICO, O DIREITO E As VANTAGENS, OS DEVERES E
RESPONSABILIDADES PO§ PROFLSSORES A SERVIGU DO MUNICIPQ.

- U S CARGYS UO WAGIZIERIO SAO ISCALDOS E DE PRUVIMENTO EFET|VO,

- 0 MAGISTERIO PUBLICE E DRGANIZADO EM CLASSE, ‘uas CARATPERISTICAS E
ATRIBUIGOES SAC FIRADAS Eu LEN,

= CLASSE £ A REUNEAOU DE CARGO DD HESMO,GRAU E RAMO DE_ENSING. .

= { CONJUNTO DE CKASSE FORMA O QUADRU UNBCO DO WAGISTERIC PUCLIGD MU=
NICIPaAL. , -

«  QUADRO UNICO DE QUE TRATA ESTE ARTIGO, g ORGANIZADG EM LE} ESPECH,

~ Us CARGOS DO MAGISTERIO PUBL$CO SAO ACESSIVES) A TUDOS 05 BRASILEL=
ROS RESPEITARAS AS EXIGENCIAS FIXADAS £4 LEl. ,

= A INSPE AQ MEDIGA; COYPROBATORIO DA SAMIDADE FISiCj, EFEJUADBA POR 04

DEM OfICIAL, PROCEDERA SEMPRE O INGRESSO MO HAGISTERIO PUBLICU DO
MUNICIPIO,

- U IJGRESS. NO AQB&SLERIO PJBLluO,EFETUAR:SE-n MEDIANTE CRNCURSO,

= A BUOA CONLUTA PUBLIGA E PRIVADA E GONDIL 30 ESPECIAL E ESSENCIAL PAR
O J/IGRESSO E PERMANENCIA NO MAGISTEXIO PUBLICO,

Iinuo t

DO PROVIMENTO E VAOANGIA DOS GARGOS DU upularsﬂl,

cAR[RILO |

DO PROVIMENTQ

- YOMPETE AQ CHEFE DO PODcR LXECUTIVO PROVER, POR YEGRETO 0S CARGOS
DU YAGISTERIO MUNICLPAL NA COMFORWMIDADE DAS LEAS Ei VIGOR,

ART.s 11 = Us CARGUS RE MAGISTExIO SAG PIGVADOSE

ART. 12 g

NOMEAGACS

" TRANSFERENGIA;

REINTEGRGAOS

READMIGSAU} F

REVERS O

APROY I TAMENTO] - .

O REQU 105 PAR PROVIMENTQ EM CARGO DE AGISTERIO puBLICOS

= SEii SMASILEIRO;

= TER 1DADE LUMITE FIXADA 24 LEGS

= HAVER CUHPRIPO AS CERIG QUES CONCERGENTES AD LEAVIGU MIWITAR
DO A EI-ES gudtlt &,

i ESTAR‘EH Gf.JZO }3‘ ,utu S—ITTJ»‘ ?ul.t 1‘9‘)52

= TER BOA COjbuY.., LICA € PREVADA }

= GOZAR DE BOA S.LuEj

- it L :,

v

yeror 8B

4 b

’
ESTAR APTC XECiCIO DU SARmeg

GLs DE AalSIERIU,

ATENDER A4S GO4L .. ES ESPECIAIS PAESGRITAS PARA DETERMINAR OS Gt




*——-'-;v{n
e, | 4
FLs. 2

Coeelmio b

ngs NOMEAGOES

ArRT. 13 = As Moszagrgs SERAO FE{TAS:

| ¥ ev ES75810 PROBATORIO}
}1 = EM CARATER INTERING QUANDO NAG HOUVER CANDIDATO APROYVAPO EM COY
CURSE) - N
bl - em SuﬁTlTUlyOES NOS TERMOS DO A RT1G0A664

§ Unico = As NOMEAGGES A QUE SE REFERE O ITEM |, DESTE ART!GC OBEDECERAC A Ri=

ART.

ART,

wn

AnT,

ART,

ART,.

ART,.

wn o W

ART, 20 =

14

15

GOROSA OFDEM DE CLASSIFICAGAC DE GANDIDATOS APROVADOS £ TODCS OS €4

SUS, SERAC FEIT.5 NO VENCEMENTO BASICU_DU CGARGO,

= CONSTITUE CONDIGAC PARA O PROVIMENMTO NAC HAVER AINDA, EXPIRADO O PR4
Z0 DE VALIDADE DE GONGCURSO A QUE SE SUBMETEU O CANDIDATO NA DATA DA
ABEBTURA DA VAGAs  ,

= ESTAGIO PROBATORIO E PERIODO,DE SETEGENTOS & rnxmra BIAS PE EXERCH=
€10 DO CARGO DURANTE O QuaL ,E APURADA A CONVEN]ENCIAOU NAQ DO PRO=
FESSOR NO QUANDR® DQ #AGISTE 10 MEDIANTE A VERIFICAGAU DOSSEGUINTES
REQUISITOSS
| %™ IDPUNEIDADE duRAL;
'T7= DiscipLiuAag

i1l = ASS!DUIDABt; -
IV = DEVOTAENTO AOC ENSINC?
V = EFICGIENCIAS

> = AQ DIRETOR DC ENSINO uuuactpa; EM QUE SIRVAM PROEESSORES SUJEL S A

ESTAGIO PREBATORIO, 4 MESES ANTES Dj CONCLUSAC DESTL; MNFORMARA RO
PREFETTO SOBRE A CONBYTA DOUS EST~GIARIOS ALI LOTADUS; EM FACE DOS R
QUISITOS ENUMEBADOS NESTE,ARTIGO. ,

- DESTA (NFORMA ,AC SE CONYRARIA, SERA DADA VISTA A lursazssaoa PELO
PRAZO DE DE DIAS PARA APRESENTAR DEFESAs

- JULGADA A IRFORMAGAO E A DEFESA O PREFEITO, SE CONSIDERAR ACONSELHA~
VEL A EXQNERAGAC DO PROFESS0O%, EXPEDIRA O RESPECTIVO DECRETO, Ev CA=
SQ CONTRARIC A SUA PERMANENCAND. QUAﬂDﬂO DO MAGISTERIO NAO DEPENDTe
RA DE QUALQUER ATO, -

- GUNCLUIDC O ESTAGIO PRGBAfORIu VERIFIGA® “E=h EFET!VAVHO DO PROFES=
SORe

= PARA EFELTO DO ESTAGIO PRQ&ATuR!O sasn,oenrano TEWPO DE_INTERINIDADE
NO MESMQ CARGO OU EM OUTRUS DE MAGISTERIO; DESPE QUE NAOQ TENHA HAVY
DO SOLUGAD DE CONTIRU{RADE.

- O_PROEESSOR CLASS!FICADO £} COWCURSO QUE NAD OBTIVER ,auno DE INSPE=
GAO MEDICA FAVORAVEL PODERA REQUERER NOVO EXAME DE SAUDE DENTRO DO
PRAZC DE TRiNTH DIAS, A CONTAR DA DATA EM QUE TIVER. CONHECIKENTO DO
LAUDO DESFAVGRAVEL,

3 O OCUPANTE INTER!NO DE CARGO DE MAGISTERIO SERA IRSCRITO Rex=GFj ciol

HC PRIMEIRO CONCURSO QU:c SE EFETUAR.
= A APRUVAGAU DA INSCRIGAQ LEPENDER~ DE PRUEXCHER O PROFESSOR INTERINO
0S REQUISETOS EXIGIBOS PARA g CONDYRSO.

= ENCERRARO O_PRAZO DE INSCRIGAD SELAD EX" “RaDOS 08 INTERINOS CUJA
INSCRIGAQ NAD FOR APROVADA,

= HOUOBQGADOS ©S RESULTADOS DU CONCURSU <. EXOMERADOS 05 INTERINOS
QUE _NAO TIVEREM OBTIDO CLASSIFICA AU ut\;,a#%ik PAR. PROVIMENTO EW
CABATER EFETIVO,
APOS_C ENCERRAMENTO DAS INSCRIGOES Do cowcusS& on SERAO FEITAS WO~

MEAGOESINTERINAS, of

Dos CONCURSOS

ARr, 21 - O s CONEURSUS SERAG DE TITULrb, DE PAOVAB QU gamaurz DE TITULOS DE

CONFORMIDARE COM A LEGISLAGAQ EM VIGOR SN

ART, 22 w A REALIZAGALO DO CONGU. S0 SEKA GENTRAWIZADA PELO DRSO CUMPETENTE AQ

!-. W bei:,” EXPE:J‘K AS | JDTF.JYLJ(,S &EG{ »SARIASG

§ 12 = L OBRIGATORIC A REALIZAGAU_DE CONCURSS DENTRO DU BPRAZO DE SENS MESES

SEMPRE QWE H,hVEE ViGa E RAU EXESTIN CARDADATO Ha L]TADO OuU Ja SE
BOUVER ESGUTADO O PRAZU DE VALIDADE DO :CUNCURSO \hTERIORMENtL ORG =
NIZADC E REALIZADO,

=~




ART.
ARTe
ART.

ART.

ART,

ARTq
ART,

ART.

ART,.

§
§

ART,
§ Unico

ART,
ART,

ART,

ARTI
ART.

ART e

ARTe

ART,

2¢
23

24
256

26

31

1¢e

2%

32

33

35

37

38

FLs. 37

= SERA SUSPENSO O PAGAMENTQ DOS VENCIMENTOS DOS NOMEADOS HMTER!HA-
MENTE; DECORRIPOS SEIS MESES DA DATA DE SUA NOMEAGAO.

- OS CONCGURSOS SAO VALIDO_POR .08 ANOS.

= US LIMITES PARA lNSGRIQAu EM CONGCURSOS SAD 0OS FIRADOS Eu LEl,

= REALIZADO O COMCURSO ,E PRATICADAS AS FORMALIDADES REGULAMENTARES _
SERA EXPERIDO, PELO “RGAO COMPETENTE, UM CERTIFIGADC DE HaBWLITAGAO.

DA POSSE

- PQSSE E O ATO DA INVESTIDURA DO PROFESSOR zu CARGO DE | AG!STER!O
PUBLICO, o

= J PROFESSOR TER-SE=A EMPOSSADO APOS A ASSINATHRA DE UM TERMO QUE
CONSTE A PROMESSA SOLERE, POR ELE FEITA; PERAUTE O PREFE4TO; DE Cup
PRIR FIELAHMENTE, COM DEYOTAMENTO AO ENSINO E A PATRIA, 0S5 nEVEREs :
DO MAHISTt“IOQ

- L COMPETENTE PARA DAR POSSE O WIRETOR DE cnstno. E NA FALTA nssres
QUEM ESTIVER SUBSTITUINDO,

- A SPUSSE POBDERA SER TOMADA POR PROCURAGAD EM CASOS ESPECIAIS, A GRI-
TERIO DO PREFEITO.

= A AUTORIDADE QUE DER PUSSE DEVERA VERIFICAR, SOB PEYA DE FICAR RES=-
PONSABILIZADA SE FORAM APRESENTADOS 0S DOCUMENTUS HABEIS QUE AUTORL
ZEHM A INVESTIDURA DO GARGC,

-~ A POSSE VERIFICAB=SE=A DENTRO DO PRAHZO DE TRINTA DIAS, CONTADOS DA
RATA DA PUBLICACLO DO ATO DE NOMEAGACO DO CARGO OFICHAL, -

= LSTE PRAZO PODERA SER PROROGADO ATE QUINZE DJAS;, A REQUERIMENTO PO
INTERESSADO POR MOTIVOS JUSTIFICADPS, A CRITERIO DO PREFE4TO,

~ SE 4 POUSSE NAO SE VERIFICAR DENTBC DOS PRAZOS PREVISTOS uEer ARTI@QO
SERA RORNADA SEw EFEITO A NOMEAGAD.

ap{TUL0 v

e
Do EXERCICIO

# ! & 4

= 0 EXERCHCIO DO CARGO TERA INICIO DENTRO DO PRAZO BE VINTE DIAS CON
TADOS DA POSSE.

= 3 O PROFESSOR NAC ENTRRR EW EXERCICIO DENTRO UQ PRAZG E£STIPULADR
NESTE_ARTIGO SERA BORNADA SEM EFEITU SUA NUMEAGAC. ,

= - ORGAO DO ENSINO A QUE ESTIVER LOTADC © PROFESSOR E COMPETENTE PA= _
RA LHE AUTORIZAR @ EXERCICIO, :

- (0 INICIO DO EXERCIGIC E AS ALTERAGOES QUE NESTE CCORREREM SERAO CO~
MUNICADAS DO DIRETOR AGQ PREFEITC.,

= NENWUM PROFESSOR PODERA TER EXERCICIO &M esraaechtmenro DE ENSINO
DAFERENTE DAQUELE A QUE ESTIVER LOTADO, SALVO NOS €ASOS PREVISTOS'
NESTE ESTATUTO,

-« HIGIO, A INTERRUPGAO DO EXERCICIO SERAC REGISTRADOS NG ASSENTAMEN
TO INDiVIDAU. DU PROFESSOR,

= SALVU 0§ CASOS PREVISTOS NESTE ESTATUTO O PROFESSO® QUE [MTERROMFER
O EXERCICIO POR MAIS DE TRiNTA DIAS CONSECUTIVES SERA DEMITIDO POR
ABANDONO DO GARGO. ” " -

= NEMMUM PROFESSCR PUDERA AUSENTAR-SE DQ MUNICIPIO PARA ESTUDO O MI§
an DE QUALQUER_NATUREZA, GOM QU SEM ONUS PAR& Q£MUMICIPIO, SEM A
Pftvla DESIGNAGAD OU AUTIR‘IAQAO EXPRESSA DO VYHEFE DO PODER EXECU-
TiVOa

- SALVC CASO DE AGSOLUTA 00uvcu|znc!n PARA G ENSHNG, A Jylzo DO PRre-
FEITO NENHUM PROFESSOR PUBERA PERMANECER FORA DO MUNICIPIO_POR MAIS
DE DOZE MESES PARA ESTUDOS € POR MALS DE DOIS ANGS EM MISSAO ESEE™
ClAky NEM AUSENTAR=SE NOVAMENYE SENAQ DEPOS DL DECORRIDOS CINGO
ANOS DE EFETIVU EXE&OICIU, N MAGISTERIO ?!BLICG Q NTADOS DA DATA

DO REGRESSO, [“_

DA TRANSFERENGCIA

. ~ )
= TRANSFERENCIA E A PASS GE' DU PRUFESSUR EFETIVU DE Uda PAR CUTRA
CLASSE.




§ Unico -

FLs, 4
A TRANSFERENCHA 50 szax PERMITIDA QUANDU HOUVER VAGAs |

ARTe 41 = A TRANSFERERCIA SiRa FEITAS

i - SEM CONCURSO SE OS5 REQUISITOS PARA PROVIMENTO DG CARGO A SER Puz:z

. CHIDO FORLM 08 MESMOS DO CARGO CCUPAD. PELO PROFESSOR INTERESSADO}

1| =~ MEDIANTE CONCURSO; NA_FORMA PRESGRITA PELO ARTIGO 21, SE 08 REQUl=
84708 DE PROVI€ERTO NAOC FOREM 08 MESMOS EXIGIDOS PELO CARSC OCUPH
DO PELO PROFESSOR.

ART. 82 0 TEWPO DE SERYIGU DO PROFESSOR TRANSFERIDO DE UMA PARA DUTRA c&nssz

of

ACOEPANHARA NO NOV CARGO E SERA CGNRARD PARA TODOS OS EVEITGS;

caP(TUlo vil

D nEiNTEGRAQAU

ART., 43 = A RElNTEGEAQnQ occoagcaa POR EFEITO DE DEGISAO JUDICIAL PASSADA EM

JULGADO E DETERMIKARA © RESSARCIMENTO DOS PREJU{Z0S DECORRENTES DO A=
FASTAMENTO,

ARTs 44 = |NVALIDADA POR SENTENGA A DEMISSAO, O POREUESSOR SERA DMEDIATAMENTE

RE!NTEGR@DO. com DIREI?O A PERCEPGAC DE TODAS AS VANTAGENS ATRIBUIBAS
“AG BXERCICIO DO CARGO,; DURANTE SEU AFASTAMENTC.

§ 12 = SE C GARGO M QUE VERIFICAR # REINTEGRAGAC HOUVER SIDO TRANSFORMADO

ESTA SE DARA NO CABGO RESULTANTE DA TRANSFORMAGAO E, SE EXTINTO £M OY
TRO @4 @0 DA CLASSE » QUE PERCERER O PROFESSOR, RESPEITADA A SUA HA=

BALITAGAC,

§ 22 - HAO SENDC POSSIVEL ‘A REINTEERAGAO N "OFMA PREVESTA NO § anTerior ©

ART. 45 -

PROFESSOR SERA POSTO, EM DISPONISILIDADE COM 0S VENCIMENTOS DQ CARGO

@€ TIVER DIREITO. i s
CARITULO Vi1l
DA READMILSAO

A READHISSAD E O ATO PELD QUAL O PROFESSOR DEM) 1DO NO$ TEROS DO ARTL
a0 159 i7ens | El1]l OU EXOMERADO, REJNGRESSA NO MAGISTERIO SEM DIRESTO
A RESSARCIMENTO A PREJUIZOS; ASSEGURADA APENAS A CONTAGEM DO TEIPO DE
SERVIGU AMT "RIOR PARS GRATIFlegﬁO £ APOSENIADORIA.

§ UNico = EM_NENMUM GASO PODERA EFETUAR=SE A READMISSH0 SEM QUE, MEDIANTE INSPE=

ART, 46 =~

GAO DL SAUDE FBQUE ATESTADA A CAPACIDADE FiSICA PARA O EXERCICIO DO
CARGU o
- A READhISng san FEITA NG CARGU ANTER$ORMENTE EXERCIDA PELO PROFESSOR

ART.: 47 = A READmleAO SE PROCESSARA MEDIANTE REQUERIMENTO DO INTERESSADO DIR!G!*

DO AQ GHERL DO P,DER EXECUTIVO,

Da REVFRSAO

ART. 48 = 0 PROFESSRO APOSENTARO PODER: REVERTE A ATIVIDADE APOS A VER!FGGAyAG

EM PROCESSC DT QUE NAD MAts EXiSTEM OS MOTIVSO DEVERMINADOS DA APOSEN.
TADOR{ A,

§ 12 = A REVERSSAD FAR'S£-A ou zx—oF@clo“ DESDE QUE EXil?A VAGA NO MESMO

CARG0 GUE U APOSENTADO EXERGE/\ A DATA DE SUA APOSENTADORIA GU NAQUELE
E¥ QUE TENHA 5IDO URANSFERILD E-LSTEJA L. AGORDO 0OM A MABILETAGAD =3
PROFESSOR.

§ 20 «Q PROFESS0R APOSENTADO HAG PoDT RA REVERTER A ATIV\BAbE SE SOUTAR uatl'

DE SEBSENTA ANOS DE IDADE Ha DAT,A EM QUE TEMHA REQUERIDG A4 SUA REVER=
SAD.

ART: 49 = A 8l REVERSAD DARA DIREITO, EM CASO DL NOWA arosaﬂThDOAlap A CONTA™

GEM DE TEMPO ©M QUE O PROFESSUR ESTEJA APYUSENTADQ,

} Uico = O PROFESSOR QUE TENHA OBTIDO A SUA REVERSAC NAO PODER. SER NQYAMENTE

APOSENTADO SEM QUE TENHA DECORRIDO GINCO Afos DE EF: TIVO EXERCICI0, Sk
VO SE . APOSENTADORIA FOR POR MUTIVO DE SAUBE-

capfnng X

DO APROGVELTAMERYO

s : ‘
RTe 50 = E OBRIGATORIQ O APROVESTAMENTU DO PROFESSOR £ D SPONIBILIDADE DESDE

§ 12 -

E?E SATISELGA 08 REQUISITOS EXICEDOS PARA C APRUVEITAMENTO DO CARGOs
HQUANED NAUREXISTIR VAGA, PODER. O PROFESSOR EM DISPYNiBILIDADT SER
COHVOCADG PELO GHEFE LO PODIR EXEQUTIVO, PARA PRESTAG.Q DE SERVIGO MO
SETOR EDUCAQIONAL) EACAZGC COwPAT'VEL CUM A SUA FORW "GAQ PROFLEShAmes




Fises 5

§ 22 = SE NO PRAZO LEGAL; O PROFESSOR SONV OCADO NAO TOWAR POSSE DO CAR=

§ 32 « A

ART. 51 in

GO OU MNAO ENTRAR . NO EXERCICIO DELE SERA TORNADO SEM EFEITO SaM
APROVEITAMENTO E CASSADA A SUA BISPONIBILIDADE,

CASSAGAC DA DISPONIBILIDADE PRECEDERA PROCESSU ADMINISTRATIVO EM
UE SE ASSEGUPARA AMPLE DEFESA AC PROFESSOR, |

JE NO ATO DO APROVEITAMENTG O PROFESSOR SISPONIVEL FOR JULGADO £
EXAME MEDICOA INCAPAZ; SERA APOSENTADO.

gARITULO X1

Das REM09553

ART., 52 = A ReEMOGAC SE PROCESSARA A PEDIDO, POR PERMUTA O:0U Rex=OF | cioN

ART, 83 -

E PUDERA SER FEITp2
| = DE UM PARA uurko ESTABELECIMENTO DE ENSIND DO MESHMO DIiSTRITOY
11 . DE UM PAR. OUTRO ESIAIELEGIMENTO DE ENSIMO DE DISTRITGS DiFe=
- RENTESe
A REMOGAO A PEDIDO $0 sERa FEITA DENTRO DA MESMA EﬂTKANCEHg PELA
CFORMA PREVISTA NOS PARAGRAEOS DESTE ARTAGO.

§ 1e = TRINTA DIAS ANTES DA ABERTURS DA-INSCRIGAO DOS ccucuqsos DE IMGRES=

§ 29 =

ART. 54 =
ART. 55 = A ReEwoOGAu ™ EX-OF JCI0™ TERA LUGAR QUANDO ~aSSIM O EXIGIR,O INTERES=

ART. 56 -~

§ 12 -
§ 20 -

SO NO MAGISTERIO OJ DE REMOGAC DE UMA PARA OUTRA ENIRANGIA; _AS,VA=
GAS EXISTENTES_SERAO RELACIONADAS MEDIANTE BUBLICAGAC E SERAD PUSw
TAS A DISPOSIGOES DOS PROFESSORES EM EXERCICIO POR IGUAL PRAZO P4
RA QUE,POR ELAS MANIFESTEM SUAS OREFERENCIAS,

NA HIPOTESE DE MAVER MAIS DE UM INTERES® DO.PAR UM MCSMA VAGA, TERA
PREFERENCIA O PROFESSOR MAIS ANTIGO Nj E«TRANCIA E; EM IGUALDADE DE
CONDIGOES, Of MAlS ANTIGO ,NO MAGISTERIO,

A REMOUGAQ POR,PERMUTA SERA PROCESSADA A PEDIDO DE AMBOS OS |NTERES=
SADU E §0 SERA FE|FA DENTRG DA HMESMA ENTRANGI A

SADU DO ENSINC; SO PODEDO SER FEJTA DENTRO DA MESMA ENTRANCIA E
QUANDO NAC HOUVER CANDIDATO INTERESSADO MO PREEHCHIMENTO DA VAGA
SALVO O DISPOSTO JO ARTIGC 57 A REMOGAO DO PROFESSOR DE UMA PARA
OQUTRA ENTRANCIA SO PODERA SER EFETUARA PARA ENTRANCIA IMEDIABA Su=
PERIOR MEDJIANTE CONGURSO NR QUAL SERAD CONSIDERADOS EXCLUSIVAMENTE,
O TEMPO DE SERVAGO NA ENTRANCIA; NO CARGO E NO MAGISTERIO 5 ASSIDUY
DADE, AS PROMOGOES DE ALUNOS E 08 TRABALHOS E CURSOS REALIZADOS PE=
LO PROFESSOR,
AS REMOGOES DO SPROFESSORES CLASSIFIGADOS EM CONCURSO OBEDEGERAQ
R§GORUSAMENTE % , ORDEM DE CLASSIFICAGAD.
0 PROEESSOR TERA DIREITE A ESCOLPER A ESCOLA EM QUE DESEJA SERVIR
E NESTE CASO, A PRE{EREMB!A SELRA DADA TAMBEM DE ACORDO COM 4
oanch DE CLASSIBICAGAOQ.~
A REMOGAQ PAR/, QUALGUER ENIRANGIA t¥DEPENDE DE CuURSO EM QUALOUR
EPOCGA, SO SERA PERMITIDA: -~
| = QUANDO SE TRATAR DE PROFESSORA CASADA E ESTA nzssuaa ACOMP ANHAR
0 CONJUGE QUE FINOU RESIDENCIA,
Il = QUANDO O PROFESSOR NECESSSTAR RE PERMANECER EM LOGALIDADE i
QUE PERMITA FAZER TRATAMENTO MEDICO ESPECLALIZADO§ ENQUANTO Dum
R:B O TRATAMENTO E A-JUIZU DO PREFEITO APCGS ,EXAMINAR O CASO. -

§ UNlOO = NA HIFOJESE DO (TeM | DESTE 4RTIGO A REMOGAD SOSE DARA MEDIANTE

ART, 58

§ Cuieco

ART. 55

ArT. 60

| [N

LAUDO WMED|CO EXPERIDO PO§ ORGLO ESPECIALy ESPECIFICADO O TRATAMENTO
DEVIPO E O T.MPO NEC SARIO LA REALAZAGAO DO MESMO, 5

O PROFESSOR REMOVID. gx-ort.lq“ QU NA FORMA DO ARTiIGO 55, Tz=a
DIEITO A TRANSITC QUENAC PODENA SER SUPENIOR A 20 E NEM INFERIOB

A DEZ DiAS QUE SERA FIXADO i ‘4. DASC, CONS tDER \WDO~3E A DISTAN
ClA A SER PERCORKIDA,

QO PBOFESSUR REZmovipo ® Exacsiota‘ QUANDC EN FLulsJ OuU LIGNGCIADD
TERA BIRELTU A VINTE DIAS DE TRANSITO A CONTAR D& TERMINAGAO DAS

FERIAS QU LICENAG. - p R ; :
A, REMBGAO 4 BEDIDO OU POR CONCURSO SC SERA EFETUADA DURANTE O pe=
RIODG DE_FERIAS_ESCOLARES,

As REMO,OES EERAD P ROGESSADAS PELA AUTORIDADE CULPETENTE.




§ Unico

‘FLS. 6

= DG ATO DE aavoqao cousrARA A ESPECIE DA MESMA E strz bASO 0S MQ=
TIVOS QUE A DEVERMINAREM,

,

Das ENTRANLIAS ;

AnTs 61 = be~£srABEyECIuauros DE ENSINO PUBLICO MO Muﬂ!GIPlOs.SALVO 0S DE ENe

SENO PROMARIO Oy RURAL, SERAD CLASSIFICADOS EM ENTRANCIAS SEGUNDO A
A SUA LOCALSZAGAO,

L4 ,
§ UNICO = AS ENTRANCIAS PARA AS ESCOLAS DE ENSINO PRSMARIO SERAO NO Mﬂﬂﬁﬂo En

ART. 62 =

§ Gnico -

' NEMERO DE TRES £ DE DUAS NOS DEMADS CASOS,

A CLSSIFICAGAD A QUE SE REFERE @ ARTIGO ANTEIOR SERA ESTABELECIDA,

POR! DECRET) DO PODER EXECUTIVQ, TENDU EM VISIA A DENSIDADE HEMOGRA'

FICA DA LGCALIDADE E AS CONDIOES DE COMUNBCGAO DE TRASPORTE,

Exo WUINDO O GINABIO MUNICIPAL AS ESCOLAS SITUADAS NAS ZONAS URBANAS
MESMO DISTRITO SERAO SEMPRE,CLASSIFICADAS NA MESMA ENTRANCIA E

NAS ZONAS, SUB~URBANSS ~EM ENTsANccAs [MEDJATAMENT E INFERIQRs

ART, 63 = 0 PROFESSOR A SER NOMEADO SERA LOTADO NA ESCOLA DC 18 ENTJRANCIA; SAL

ART, 64 =

§ UHICO

ArRT, 65 =
f

5’1: =

§ 20 -

ART, 66 =

EM SE JRATANDO- DE PROFESSORA OASADA. NESTA HIPOTESE,. TERA DIREITO A
NOMEAGAO PARA LOCALIDADE BEM QUE RESIDIR O GONJUGE. QU#NDO HOUVER VA=

GA. APLTULO X111 _
Das :uasrlruagozs

4
AVERA sussrlFU!yAO QUANDO O TITULAR DE CARS0S DE MAG!STERIO:
% INTERROMPER O EXERCIC!0 POR PRAZO SUPERIOR A QUIN,E DIAS}
i} = ENTRAR EM GOZO DE LLCENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
A “UBSTHTU|GAO DEPENDERA DE ATO DO PREFEITO QUE DARA DIREITO DURANTE
® SEU EXERCICiO os VENCIMENTOS FIEADOS POR LEi.

naemw_ru
D v, caucns

VACANCIA. po’ CARCO DAR-SE=A EM GGNSEQUENGIA DE?}

= EXONERAGAO;

= DEMISSAO}

= TRANSFERENCHA

= APOSENTADORIA}
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2) = QUTRAS PREVISTAS EM LEl.

V' = PELA PRESTAGAQ DE SERVIC U'LXTRAORuiNABiG'

V = ABOMO FAMILIAR NOS TERMOS DA LEGISLAGAO EM VIGOR.




Fise 7

QEEﬁiI” !!

Dos VENQIMENTOS

] HE .
ART, 67 - VENGIMENTO E A RETRIBUIGAC PAGA_AO PROFESSOR PELO EFETIVO EXERCICD

ARrRT. 68
§ Unico
ART, 03
70

71

ART,

ART.

72
73

ART.

ART,

ART. 74
§ Unsco

ART. 75
BRIV ES
ArT, 76
ART, 77
ArRT, 78
§ Unico

ART, /S
ArT, 80

LER

i} =

IV -
N -
Vi
Vil

DO CABGO CORRESPONDENTE AC PADRAC FIXADO EM LED.

AAVER: UMA TABELA UNIGA DE VALORES DE PADROES. g

A CARGOS [GUA)S Oy EQUIVALENTES CORRESPONDERAO |GuUALS PADRQESc E s ng

A LE! ESTABELECERA AVANGOS DE VENCIMENTOS PERIODICOS; PARS CARGUS

DE MAGISTERIO, QUE SE UPERARAD, AUTOMATICAMENTE, DE TRES EM TRES ANC:H

SOMENTE TERAO DIREITOS AOS 4VANGOS PREVISTOS NO ARTIGO ANTERIOR 03

PROFESSORES PROVIDOS EM CARATER EFETIVO,

0S8 DIREITOS AOS AWANGOS SERAC QONDICIONADOS AOS PREENCHI “ENTO DE RE«

QUISITOS DE ASSIDUIDADE E EXAGAC EBU CUMPRIMENTO DOS DEVERES, NA FGR-

MA QUE A LEE ESTABELECER.

O PROFESSOR QUE NAC ESTIVER HO EXERCICIO DO CARGO, SOMENTE PODERAFERS

CEBER. O VENGIMENTO MOS,CASOS PREVISTOS EM LEl.

0 Pacfassno NAC sgraERA QULAUER DESCONTS NO v:ncnmenroc

= DURANTE O PERIODC DE FERIAS_E DE TRANSITC}

DURANTE OS DIAS DE REAL!ZAGAOD DE QUXSSQUER PROVAS OU EXAMES A QUI

ESTIVER SUJE!TOH QUANDO INSCRITO OU WATRICULADO EM QUALQUER ESTA-

BELECIMENTO DE ENSIMO OFICiAL, EQUIPARADO Ou RECONHECIDO;

QUANDO FALTAR ATE O}TO DIAS CONSECUTIVQS POR MOTIVO DE CASAMEMTO

OU LUTO MRTEIYADO PELO_FALECIMENTO DO cuuuucz, ASCEBDENTES, DF3CE]

DENTES, SOGROS Gu launos;

QUANDO FATAR ATE TRES DIAS DURANTE O MES POR MOTIVO DE DOENGA  DE-

VIDAMENTE GOMPROVADA} :

QUANDQ CONVOCADQ PARA SERVIR EM JURY BU PRESTAR QUALQUER QUTRC

SERVIGO UBRIGATORIO POR LEI}
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O PROFESSOR PERDERA O VENCIMENTO RU DIA QUANDO | NAO COMPARECER

VIGO0, SALVC NOS CASOS PREVISTUS MESTE ESTATUTO.
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SENTADO PELO PROFESSOR A0 DIRETOR DA ESGULA EM QUE SERVE NOS DEZ DIAS

SUBSEQUENTES AU DA INTERRUPGAQ DG EXERCICIO POR MOTIVO_DE DOENGA.
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TOS HAC PODENDU, EN¥RETANTO, Q DESCONTO EXCEDER A QUINTA PARTE Dp jMe

PORTARCIA LIQUIDA DESTE,

PARA- EFEITO DE PAGAMENTO APJRAR-SER-A A raaquzucsA PELG PONTO A QuE

EICAM QLRIGADOS TODOS 0S QUE EXERCEREM CARGO DE MAGISTERIO.
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DEIXAR DE FUNCIONAR AS ESCOLAS OU,SEREM SUSPENSAS QS5 SEUS TRASALKGS.
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HORA; _SALVO QUANDO SE TRATAR DE PENSAQ ALIMENTICHA ﬁ»vanh POR DETER-

HHABAU JURICIAL, NA FORMA Da LE! CIViL, NEW saFaax  DESCONTOS, SE NA

OS OBRIBATORIOS POR LEl.
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i = QUANDO REMUVIDO "EX=-OFICiOf E PASSAR A TER EXERCICIO EM NOVA
- .SEDE; ; _
il - Quamﬁo UESIGNADO PARA ,PRESTAR SERVIGU OU REALIZAR ESTUDOS FORA
DE SUA SEDE; NO MUNICIPEO OU FORA DELE; '

A AJUDA DE CUSTO PREVISTA NO ARTIGO ANTERIOR DESTINA-SE A INDENEZAF
O PROFESSOR DAS DESPEZAS DE VIAGEM E DE NOVA INSTALAGAO E DEVERA
SER PAGA ADJANTADAMENTE, L :

SALVC A HIPOTESE DE DESIGNAGAO POR SERYICC OU ESTUD NO ESTRAMGEIRC
A AJUDA DE CUSTO MAO EXCEDERA A [MPQRTANCIA CORRESFONDENTE A TRES
MESES DE EMEXM VENCIMENTOS NEM SERA INFERIOR A UM TERQO DR MESHS.
NG CASO DE DESIGNAGAO PARA O SERVIGO OU ESTUDO NO ESTRANGEIRO A Ady
DA DE GUSTO ScRA ARBITRADA PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVQ.
FARA CALGULO DA AJUDA DE GUSTU SERA LEVADA EM CONTA; ALTM DO VENCIi-=
HMENPO TODAS AS GRATIFICAGOES ATRIBUIDAS AO CARGO.
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AC PROFESSUR QUE SE DESLOCAR TEMPORARI AMENTE D4 RESPECTIVA SE‘DEE P 2
OBJETO DE SERVIGO, ALEW DA AJUDA DE -CUSTO, TERA_DIREITO A UMA DBAR!
A_TiLTULQ DE INDENJZAGAC .DE DESPEZA DE ALIMENTAGAO E POUSADAg
NAGC SERA CONCEDIDA A DIARIAAO PROFESSOR QUE SOLICITAR REMOGAO, GU
PERMUTA,- NEM AQUELE CUJO DESLOCAMENTO DA SEDE CONSTITUIR EXIGEMCIA
PERMANENTE DQ SERVjGO. : 7 :
!GUALMENTE NAO SERAO CONCEDIDAS AS DIARIAS A0 PROFESSOR QUE UTHLEZ2
MEIOS DE -TRANSPORTE QUE JA INCLUA EM SEU PREGO ALIMEN "QAO E POUSA=
Dy, PELO TEWPO QUE UTILIZAR ESTE ME!IO DE TRANSPORTE,
DEVERAO CONSTAR DE REGULARENTC EXPEDIDO PELO UHEFE DO PODER EXECHTS
VOA TABELA DE DIARIAS A QUE TEM DIREITO O PROFESSOR, JEM COMO AS A}
TORIDADES QUE A CONCEDERAO,.,
AS DIARIAS CALSULAR-SE~AQ SOBRE O VENCIMENTQ ACRESCIDC DAS VANTAGER
FECUMIARIAS QUE O PROFESSOR PERCEBER DE CARATER PERMANENTE,

DAS GRATIF!CAGOES

US PROFESSORES PERCEBERA@ A GRATIFICAGAC ADICIONAL DE 15% E 25 50+
BRE O VENCIMENTO A PARTIR DA DATA EM,QUE COMPLETAREM RESPECTIVANENS
Te 2 E 25 ANOS DE EFETIVO SERVEGO PUBLICOp COMTADOS RA FOR+A DESTE
ESTATUTO. . . ” e L

A COMSECUGAO DA GRAT(FICAGAO DE 257 FARA CESSAR O 60z0 DE 155 rnTES
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3 ¥ =NO CASO DE ACUMULAGAO REWUNERADA SERA TOMADA, PARA EFEJTO DE GRATE«

FICAGAO AD:CIONAL APENAS O TEWMPO DE SERVEGU PRESTADO PELQ PROFESEOR
Ed Ui DOS CARGOS QUE-EXERCER; CALCULANDO=S5E A GRATIFICAGAO ADIC{O=
NALSOBRE O MAIOR VENCIMENTO POR ELE PERCEBIDO. = 3
£ TODOS OS CASOS E PARA QUALQUER EFEITO AS GRATIFICAGOES ADICIONAL
SE INCORPQRARAD AQ VEINCIMENTO DO PROFESSOR., - ;
PELO EXERGIC|G-DO CARGC £M ESCOLA DE DE DIFICIL PROVIMENTO, O,PROFE
SOR PERCEBERA UMA GRATIFICAGAO QUE SERA FIXADA EM LEl, EM HIFOTESE
ALGUMA SERA INCORPORADA AO VENGIMENTO,. 3 ;
PELA ELABORAGAC DE TRABALHOS TEGHICOS OU CIENTIFLCOS SOLICITADOS OU
APROVEITADOS O PROFESSOR RECEBERj UMA GRATIFICAGAD A SER ARBITRARA
PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVO APOS SEU JULGAWENTO PUR UMA COM{SSAG
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VOCADA NO EXZRCICIC DE SUAS ATRIBUIGIES,
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‘*+8ES DEPUIS_DO FALECIMENTO DO PROFESS®&Z. _
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#ME FOR NOMEADO OU REMOVIDO MEX=OF:CI{O™ O MUNICEPIO PROVEDENCIARR
5 SEU ALOJAMENTO,
ARte 35 --4.Amorcssoa COM SUAAFAMILEA PODERA HABITAR NO EDIFICIO ESCBLAR SE
TE HOUVER DEPENDENGIAS PARA TAL FﬁMo NA ORDEM DE PREFERENCIA ES<
VABELECIDA EM REGULAMENTOo
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Anra 96 = ', AU.DIAS DE FERIAS PARS O PROFESSOR O PER!ODO DE FER }AS ESCOLARES
§ Unyco w: Fﬂor:ssoa EM CASQ DI NAC HAVER FERIAS COLETIVAS, TERA DIREITO &
ssznra DIAS DE FERIAS, QUE GOZARA INDIYIDURLMENTE,
ART, 97 1r€ 'FALTAS AO ,TRABALHO ,NAO PODERAC SER LEVADAS A CONTA DE FERIASa
ART. 98 " LI-RANTE AS FERIAS TERA O PROFESS2R JDIRELYO ‘A TODAS AS VANTAQGENS
| S4F LHE SAO ASSEGURADAS PELO EXERGC(CI!O DO CARGO,
ART. 99 = | PROFESSOR DEVERA COIMUNICAR ‘A0 FROFESSOR DO ESJABELECIMENTO ESCO=
»'® EM QUE SERYE, Di,INDO ONDL SE ENCONTRA ‘EM GOZO DE FERIAS.
§ Unico = ‘4 ENTRAR EM FERIAS 5 PROFESSOR FERA DIRZITO A RECEBER ADFANTADAMEN®
& 0S SEUS VENCIMENTOS.,

caplTue vili

DO TEMPO DE SERVIGO

ARTs 100 = A APU«AQAO DQ SERVIGO NORMAL SARA EFEITO DE AVANGO, APOSENTADORIA
E GRATIFICAGOES ADICIONAIS SERA FEITA EM DIAS.
§ 12 - SERAO COMPUTADOS OS DIAS DE EFETIVO EXERCICIO, A VISTA DAS FOLNAS
DE PAGAMENTO OU DAS FyCHAS FUNCIONAISe
§ 22 - A CONTAGEM DE TEMPO DE SERVIGO SERA FEITA DE DBA A DiAg coxsseMAn-
DP=SE OS5 MESMOS NOS ASSENTAMENTOS DO FROFESSOR.
§ 32 « 0 NUMERO DE DIAS SERA CONVERTIDO EM ANOS, CONS | DERANDO=SE zsrs szw
PRE_DE TREZENTIS £ SESSENTA E CINCO,DiAS.
ART. 101 = SERAO CONSIDERADOS DE EFETIVO cxaacnctog PAR) 0% EFEITOS DO ARTAGO
ANTERJOR, OS DiAS EM QUE O PROFESSRO EST!VIR AFASTADO Do smaslqo
EM VIBYUDE DEX ,f
| =~ FERIAS € TRANSITO} :
Il = LiCENGAS PREVISTAS NO CAPITULO Ko TiTULO Ilexcuuanas APENAS.AS
QUE SE REFEREM NOS ART!GOS 129 £ 131
111 = REALIZAGAO DE QUALQUER PROVA OU EXAME A QUE ESTIVER SUJEITE O
PROFESSOR QUANDO INSCRITO OU MATRICULADO EM ESTABELECIMENTO DE
ENSINQ OFCiAL, EQUIRARADO OU RECONHECIDO}
sgzaczc!o DE CARGO PUBLICO DE RROVIMENTO EM COMiSSAO;
URI E QUTROS SERV]GOS OBRIGATORIOS POR LEI} -
VI = DESEMPENHO DE FUNGAO ELETIVA FEDERAL, BSTADUAL QU MUNICIPAL.,Ei=
CLUIDOS QUANBO A0S DE VERZADQR OS DIAS CORRESPQNDENTES AO INTE,
REGNO ENTRE UMA E OUTRA SECGAO LEG!ISLATIYA/APOS Q TERMINO DE -
CADA_UMA DAS QUAIS O PROFESSOR REASSUMIRA O/ EXERCICIO DO CARGO
SE on INTERESSAR A CONISSAO REPRESENTAIiVA; ) >
Vil =MOLEST!A COMPROVADA ATE rnzs DIAS POR MES oaszavaubo 0 QUE asr;
, BELEGE O ART#GO 73, iTEM gg I,
ViiI = MISSAO QFICIAL NOS TERMOS DUS ARTIGOS 38 E 395 23
{ PRESTAGAO DE,CONCURSD PAR PROVIMENTO DE uaqro PUBgico;

X = CASAMENTO ATE 0170 DIASS
Xi = LUTO PELO FLLECIMENTO DO CONJUGE, ASCENDENTEr DESCEMDENTE, SO=
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