Declaragao
O grupo de idosos Sdo Vicente De Paula de Quilombo declara que a
Entidade n3o tem como dirigente, membro do Poder ou do Ministério
publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da
mesma esfera governamental, na qual sera celebrado o termo de
colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjugues ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o segundo grau.

/] ]

De/c'io ~Darc1’Bﬂékes
CPF:220937619-04

Presidente do grupo de ldosos



Estado de Santa Catarina

Municipio de Quilombo

Secretaria Municipal de Promogio Social
Rua Duque de Caxias — 165, Centro

e-mail: social@quilombo.sc.gov.br

Fone: (49) 3346-3242

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa, que a Entidade
Grupo de Idosos Sdo Vicente de Paula, Inscrita com o CNPJ sob o n°
00.108.229/0001-44, mantém suas atividades Sito a Avenida Plinio Alberto

Bodanese, s/n°, Centro, nesta cidade de Quilombo — SC.

Quilombo - SC, 21 de dezembro de 2017.

Jo&o Claudiomiro-Nunes

Coordenador
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

W Assistente Social \

& Dyszes iines
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO DE QUILOMBO

CNPJ: 83.021.865/0001-61

RUA DUQUE DE CAXIAS, 165

CEP : 89850-000 - QUILOMBO -SC

PARECER CONTABIL

Em atencéo a solicitacdo da Administracéo para verificar a existéncia de recursos

orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto
especificado abaixo, certifico que:

(\) - Ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagées conforme dotacao(des)
especificada (s) abaixo;

() - NAO HA recursos orcamentérios para pagamento das obrigagées;

() - Despesas Extra Orgamentarias.

DADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Nr. Processo Adm. / Ano 148/2017
Data do Processo Adm. 22/12/2017
Modalidade INEXIGIBILIDADE

Objeto do Processo Adm.: Repasse de recursos ao Grupo de Idosos SAO VICENTE DE
PAULA com objeto de: Participagao na sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a
valorizacdo da promogdo da salde, seguranga alimentar, a integracao social, o lazer e
contribuir na garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso. Contribuir na promogao da
Campanha de Inverno solidario 2018.

RECURSOS ORCAMENTARIOS

Orcamen | Cod.Red. | Un.Org. | Proj.Ativ. Elemento Saldo Valor
to Despesa Disponivel | Previsto no
ano
2017 106 08.02 2.058 3.3.50.43.02 19.977,50 1.250,00
2018 126 08.02 2.038 3.3.50.43.02 25.000,00 | 15.000,00

QUILOMBO, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2017.
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Municipio de
QUILOMBO-SC

DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO n° 0148/2017

“EXTRA

REFERENTE: A finalidade da presente Inexigibilidade de Chamamento Publico é a celebragdo de
parceria com o GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA, CNPJ 00.108.229/001-44,
Enderego AV. PRIMO ALBERTO BODANESE, S/N, CENTRO, MUNICIPIO DE QUILOMBO-SC
por meio da formalizacdo de termo de fomento, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a referida organizagéo da
sociedade civil (OSC), conforme condigbes estabelecidas no Termo de Fomento e Plano de
Trabalho.

RESUMO: Inexigibilidade Chamamento Publico GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE
PAULA

DO RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Os fins da Administragdo Publica Municipal, segundo o
mestre Hely Lopes Meirelles, ‘resumem-se num unico objetivo: 0 bem da coletividade
administrada”.

Todavia, nem todos os servicos de interesse publico sdo realizados pelo Municipio, necessitando
para atingir o “bem comum’ estabelecer parcerias com Organizagoes da Sociedade Civil.

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceiro Setor, pois a Entidade ha anos vem
desenvolvendo atividades de integracéo social, fomentando e valorizando a promogado da saude
fisica e mental, bem como atividades de lazer, por meio de viagens aos eventos direcionados a
terceira idade, contribuindo para o fortalecimento de vinculos dos idosos do Municipio de
Quilombo. Desta forma, justifica-se esse projeto, no interesse de o Municipio de Quilombo
contribuir para garantir os direitos previstos do Estatuto do Idoso, como: Direito a vida, a liberdade,
a seguranga, a propriedade, a saude, a educacao, ao lazer e ao trabalho.

Diante desta situagdo constatada no Municipio, se faz necessaria a presente celebragdo do Termo
de Parceria com o GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA de acordo com o disposto
na Lei 13.019/2014, com suas alteragdes posteriores, 0 que no caso esta presente todos os
requisitos para a Inexigibilidade do Chamamento Publico.

Assim, diante do exposto: conforme o que foi apresentada a esta Comissao, toda a documentagao
juntada, atendidos aos preceitos do art. 31 da Lei 13.019/2014, e suas alteragcdes, encaminhamos
ao Prefeito Municipal, sugerindo a referida Parceria com Inexigibilidade do Chamamento e
assinatura do Termo de Fomento.

Quilombo, 22 de dezembro de 2017.

X
f
Cristiane B/(&)goini Berlanda

Presidente da Comissao

PROCURADORIA GERAL: A presente inexigibilidade cumpre as exigéncias legais, estando de
acordo com o artigo 31 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

Quilombo, 22 de dezembro de 2017.
/M/”O =

NEUDI PERIN
Advogado

AUTORIZAGCAO: Autorizo a firmagéo da presente parceria e recomendo a observancia das
demais providéncias legais pertinentes.

Publique-se extrato da Justificativa, e apds cinco dias ausente qualquer impugnacao, tome-se as
providéncias para o Termo de Fomento.
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Fone:(49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC
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Municipio de

QUILOMBO -SC

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER JURIDICO

Assunto: Edital de Inexigibilidade de parceria a ser celebrada por meio do Termo de
Fomento com OSC.

Trata-se de procedimento administrativo encaminhado a esta Assessoria
Juridica com base no inciso VI do artigo 35, da Lei n® 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n°® 249/2017 de 21 de dezembro de 2017, para analise e parecer acerca da
parceria a ser celebrada entre o Municipio de Quilombo e o Grupo de Idosos Séo Vicente
de Paula com “a finalidade contribuir e promover a participagdo em eventos direcionados
a terceira idade, buscando participagdo na sociedade, a inclusdo social, o fortalecimento
de vinculos comunitérios, a valorizagdo da promogéo da saude inclusive promovendo a
seguranga alimentar do idoso, a integragao social, contribuindo na garantia dos direitos
previstos no Estatuto do idoso assim como fomentar a Campanha de Inverno solidario
2018".

Em andlise aos autos, constata-se o observancia das determinagbes da

legislagéo vigente, isto &, a documentagdo necessaria esta suprida.

Em relagdo ao Plano de Trabalho apresentado, verificou-se a presenca dos

elementos que atendem aos requisitos da parceria.

Quanto a minuta do Termo de Fomento ora encaminhada, também cumpre as
orientacdes legais, contemplando o cronograma de desembolso, as obrigagdes da
entidade, a prestagdo de contas e 0s demais atos necessarios para fiel execugdo da

parceria a ser firmada.

Ante o exposto, numa analise estritamente técnico-juridica, opino pela
viabilidade juridica da parceria, DESDE QUE sejam observadas e atendidas, na integra,
a legislagéo vigente, cuja inobservancia implicara na ndo chancela deste orgéo juridico.
Nada mais havendo a analisar, devolvam-se os autos ao orgao consulente, para

conhecimento e adocdo das medidas pertinentes.

E o parecer.

Quilombo/SC, 22 de dezembro de 2017.

o il
—

MARIA INES BODANESE ROSSETTO
Assessora Juridica OAB/SC n° 46761

Fone:(49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br




Municipio de

QUILOMBO-SC

PARECER TECNICO
Trata-se de Parecer do Orgao Técnico da Administragio Publica:

a) Do mérito da proposta: A proposta prevista no Plano de Trabalho do Grupo de
Idosos SAO VICENTE DE PAULA contempla o Objeto de alcance do interesse
Publico “Participagdao na sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a
valorizagdo da promogéao da saude, seguranca alimentar, a integracédo social, o lazer
e contribuir na garantia dos direitos previstos no Estatuto do ldoso. Promocéao da
Campanha de Inverno solidario 2018", estando o Plano de Trabalho em

conformidade. A modalidade de parceria adotada cumpre com as exigéncias da Lei
13.019/2014,

b) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagcao, em
mutua cooperagio, da parceria prevista nesta Lei: é reciproco o interesse das
partes na realizagdo do objeto previsto na parceria em questdo no objetivo de
contribuir e promover a participacdo em eventos direcionados a terceira idade,
buscando participagdo na sociedade, a inclusdo social, fortalecimento de vinculos
comunitarios, a valorizagdo da promocdo da saude inclusive promovendo a
seguranga alimentar do idoso, a integracdo social, contribuindo na garantia dos
direitos previstos no Estatuto do Idoso assim como fomentar a Campanha de
Inverno solidario 2018.

c) Da viabilidade de sua execugdo: em razdo da natureza singular do objeto da
parceria e na especializagdo da Entidade para favorecer o alcance das metas
propostas no plano de trabalho, considerado o interesse publico, julgamos como
viavel a execugao da parceria prevista no plano de trabalho do Grupo de Idosos
SAO VICENTE DE PAULA.

d) Da verificagdo do cronograma de desembolso: consta no plano de trabalho o
cronograma financeiro de desembolso, de acordo com o aceite do Municipio, n&o
comprometendo o equilibrio das contas publicas.

e) Da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que
deverio ser adotados para avaliagdo da execucgdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos: Os meios de fiscalizagdo previstos no
Termo de Parceria é a Visita técnica realizada pelo Gestor da Parceria para
avaliacdo do alcance das metas previstas no plano de trabalho.

f) Da designacgdo do gestor da parceria: O Municipio de Quilombo designou gestor
da referida parceira a Senhora Catia Regina Backes Dezordi, conforme Decreto n°
253/2017.

g) Da designacdo da comissdao de monitoramento e avaliagao da parceria: O
Municipio de Quilombo designou comisséo de monitoramento e avaliagédo da
referida parceira composta pelos (as) Senhores (as) Cristiane Breancini Berlanda,
lvanete Bison, Alcione Maria Bevilacqua, Eleni Sagalla Farias e Jo&o Claudiomiro
Nunes, conforme Decreto n° 252 /2017.

Fone:(49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias, 165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br




Municipio de

QUILOMBO -SC

Da analise de documentos entregues pela Organizacao da Sociedade Civil

conforme art. 34 da Lei n° 13.019/2014 e exigéncias do artigo 39 da Lei n°
13.019/2014:

Art. 34. Para celebragao das parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes
da sociedade civil deverao apresentar:

Il - certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicées e de divida ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel de
cada ente federado;

[l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

V - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual,

VI - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e érgdo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles;

VIl - comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;

Art. 39. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
prevista nesta Lei a organizagao da sociedade civil que:
| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja
autorizada a funcionar no territério nacional,
Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragédo ou de
fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;
IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos
cinco anos, exceto se:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeic&o e quitados os débitos
eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeicao;
c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com
efeito suspensivo;
V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que
durar a penalidade:
a) suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

administragao;
b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéao
publica;
c) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;
d) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;
V| - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
deciso irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacéo, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

= b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

= k@*« mcwo ou fungdo,de confianca, enquaptredurey aHpbiEaeso;

Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br




Municipio de

» QUILOMBO-SC

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

§ 1o Nas hipoteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de
novos recursos no ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s
casos de servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de
prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que precedida de expressa e
fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade da
administracéo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 20 Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto néo houver o ressarcimento do dano ao
erario, pelo qual seja responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu
dirigente.

§ 40 Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, nao serao
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses
pela administrag&o publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a
organizacao da sociedade civil estiver em situagéo regular no parcelamento.
§ 50 A vedagdo prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragao de
parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma
pessoa figure no termo de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo
de cooperacgdo simultaneamente como dirigente e administrador publico.

§ 60 Nao s3o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas.

A Entidade GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA apresentou os documentos em
conformidade com o artigo 34 da Lei n° 13.019/2014. Realizada a analise das exigéncias
previstas no artigo 39 da Lei n° 13.019/2014, concluiu-se pela regularidade.

Quilombo, 22 de dezembro de 2017.

CATIA A BACKES DEZORDI
Gestora Parceria

Fone:(49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br
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QUILOMBO-SC

TERMO DE FOMENTO 05.2017

“TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM DE UM LADO MUNICIPIO DE QUILOMBO E

O GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA, NOS TERMOS DA LEI 13.019/2014 E
ALTERAGOES POSTERIORES”

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE QUILOMBO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n° 83.021.865/0001-61, com sede na Rua Duque de Caxias, 165,
Centro, Quilombo, SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor Silvano de Pariz,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a Entidade GRUPO DE IDOSOS SAO
VICENTE DE PAULA, entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 00.108.229/0001-44,
com sede na AV. PRIMO ALBERTO BODANESE, Quilombo, representada neste ato pelo seu
Presidente Senhor DECIO DARCI BACKES, inscrito no CPF sob n° 220.937.619-04. doravante
denominado simplesmente CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o
presente termo, cuja celebragdo foi autorizada de acordo com o processo n. 0148/2017,
Inexigibilidade 0148/2017, consoante previsao contida no artigo 31 e 32 da Lei 13.019/2014, e que

se regera pela Lei n. 8.666/93, e alteragdes posteriores, atendidas as clausulas e coridicdes a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo de fomento com a Entidade GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE
DE PAULA QUILOMBO- SC, com a finalidade contribuir e promover a participagdo em eventos
direcionados a terceira idade, buscando participacdo na sociedade, a inclusdo social,
fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizagdo da promogéo da saude inclusive
promovendo a seguranga alimentar do idoso, a integragéo social, contribuindo na garantia dos

direitos previstos no Estatuto do Idoso assim como fomentar a Campanha de Inverno solidario
2018.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2. S30 compromissos da CONTRATADA, Disponibilizar o quantitativo de 01 peca de vestuario
de inverno em boas condicdes de uso por integrante do Grupo de ldosos, que serdo
direcionadas a criangas carentes do Municipio de Quilombo, para fomentar a campanha de
inverno de ano de 2018, devendo ser entregue até a data de 31 de maio de 2018, conforme
especificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente termo.

2.1 Permitir o livre acesso dos integrantes do Grupo nas atividades previstas no plano de trabalho.
22 Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obtengéo de
informacoes junto a CONTRATADA. .

2 3 Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio

e a terceiros, em decorréncia de sua agao ou omissdo, sem nenhuma responsabilidade do
CONTRATANTE.

2.4 N3o transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo,
os direitos e obrigacdes decorrentes da adjudicagéo do fornecimento, ressalvada, se necessaria e
plenamente justificavel a intervencao de fornecedores ou servigos técnicos especiais, desde que
devidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de rescisdo deste Termo; \
2.5 Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE, bem \
como pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina ou Ministério PUblico, por escrito,
garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas dependéncias da instituicao.

2.6 Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposicdo dos servidores da \
CONTRATANTE; ,
2.7 Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservacdo e manutencéo do patriménio publico *

CONTRATADA.

2 8 Prestar contas, perante a administragéo Municipal de QUILOMBO/SC:

a) até o dia 30 de margo de 2018, em relagao ?as recursos recebidos no més de dezembro de
20177 . ) R

municipal (bens moéveis, equipamentos), se cedidos para execucdo do servico e recebidos pela \ N

N O : Fone:(49) 3346-3242
L ) ; ;
\ S, J Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC
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b) até o dia 31 de dezembro de 2018, em relacdo aos recursos recebidos no exercicio de 2018.

2.9 Obedecer, para fins de prestacdes de contas, as normativas expedidas pelo Trikunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, as exigéncias previstas na Lei Federal 13.019/2014 e
Decreto Municipal n® 249/2017; .

2.10 Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura de
despesas relativas ao objeto deste Termo de Fomento e Plano de Trabalho.

2.11 Restituir o municipio, por ocasido da apresentacdo do relatério e da prestagéo de contas
anual consolidada, os valores repassados para consecugdo da parceria, quando os mesmos nao
forem utilizados;

2.12 Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da Entidade, ndc caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto
da parceria ou restricdo a sua execugao.

213 Responder pela seguranca civil dos integrantes dos idosos, nao caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administrag&o publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneracéo do objeto da parceria ou restricéo a sua execucao.

2.14 Manter conta bancaria especifica vinculada ao projeto.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3. S&o obrigagdes do Municipio:

3.1 Transferir os recursos a CONTRATADA nos seguintes prazos: Dezembro de 2017: R$
1.250,00; Abril de 2018: R$ 15.000,00.

3.2 Designar o gestor que sera o responsavel pela gestao da parceria, com poderes de centrole e
fiscalizagao, incluindo:

3.3 Apreciar a prestacdo de contas apresentada pela CONTRATADA: )

3.4 Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem
por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

3.5 Comunicar formalmente 8 CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execugao do
presente Termo.

3.6 Dar publicidade ao presente Termo de Fomento através da publicagdo em jornal Oficial de
publicagdo municipal;

3.7 Bloquear, suspender, ou cancelar pagamento das transferéncias financeiras 8 CONTRATADA
quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente termo, tais como:

a) Atrasos e irregularidade na prestagao de contas; )

b) Aplicagdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, n&o prevista no
Plano de Trabalho;

¢)Nao cumprimento do Plano de Trabalho;

d)Falta de clareza, lisura ou boa-fé na aplicagéo dos recursos publicos;

3.8 Para fins de interpretacdo do item 3.7 entendem-se por:

a) Blogueio: A determinacao para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto
determinada situag&o nao for regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento posterior.

b) Suspensdo: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto
determinada situacdo néo for regularizada, perdendo, a CONTRATADA, o direito a percgp¢éo da
transferéncia financeira relativa ao periodc de suspensa;

c) Cancelamento: A determinagao para que a transferéncia financeira ndo seja repassada a partir
da constatacio de determinada situagéo regular.

CLAUSULA QUARTA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

4. O CONTRATANTE repassara @ CONTRATADA recursos financeiros nos seguintes prazos:
Dezembro de 2017: R$ 1.250,00; Abril de 2018: R$ 15.000,00.

4.1 O valor definido acima nao sofrera reajuste.

4.2 O valor recebido devera ser movimentado por meio de transferéncias financeiras da conta
vinculada ao projeto diretamente aos credores y Entidade, ou por meio de Titulo de Crédito

(Cheque). «z &-,A‘ a \

Fone:(49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br
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CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1 O acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento do objeto e condigbes do presente
instrumento serdo exercidos pelo CONTRATANTE a quem também incumbira a analise dos
relatérios de atividades dos servigos desenvolvidas e dos demais documentos apresentados pela
CONTRATADA.

5.2 A Administracdo Publica, de acordo com a necessidade e para fins de analise do relatério,

solicitar informagdes adicionais, examiinar docurmentos e praticar demais atos pertinentes ao exato
cumprimento das finalidades do presente termo.

CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA

6. O prazo de vigéncia do Presente Termo de Fomento sera de 12 meses, renovavel, anualmente
por até 05 (cinco) anos. g

CLAUSULA SETIMA- DA RESCISAO

7.1 O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes,
sancdes e delimitagbes claras de responsabilidades, além da estipulagédo de prazo minimo de
antecedéncia para publicidade dessa intencéo, que n&o podera ser inferior a 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DF CONTAS

8. A entidade devera apresentar a prestacdo de contas de cada exercicio financeiro, conforme
previsto neste Termo de Fomento.

8.1 A prestagdo de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes
documentos:

a) Relatério de Execugdo do Objeto, assinado peio seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados;

b) Relatério de Execugéo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricao das
despesas e receitas efetivamente reaiizadas.

c) Demonstrativo de execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
entidade. =

d) Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30(trinta) dias apos
o término da vigéncia deste Termo. -

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

9. O presente termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

9.1Pela execugéo da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio podera, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 CONTRATADA as sangdes do artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

10. As despesas com a execugdo da presente parceria correrao por conta da Lei Orgamentaria
2017: Projeto Atividade 2.058 Elemento 3.3.50.43.02, despesa n°106

2018: Projeto Atividade 2.038 Elemento 3.3.50.43.02, despesa n 126

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.Tanto quanto possivel os participes se esforcaréo para resolver amistosamente as questoes
que surgirem no presente termo €, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar as
disposicdes. contidas na Lei Federal n® 13.019/2C14, Decreto Federal n° 8.726/2016 e Decreto
Municipal n° 249/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO DE ELEICAO

12. Os participes elegem o Foro da comarca de Quilombo-SC, com renlncia de qualgder outro,

para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Tem/Té’.

- . » Fone:(49) 3346-3242 ;
= e Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC |

CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br
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QUILOMBO-SC

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias
de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos
legais.

Quilombo/SC,) em 22 de dezembro de 2017.

GRUPO DE OSOS SAO VICENTE DE PAULA

Presidente

Testemunhas:

Nome: Do [3Has77<0 Nome: : oI -
CPF: /jzy OF5. 3&;«7 57 CPF. RCAHZUSG 2DTF-2O

Fone:(49) 3346-3242
Rua Duque de Caxias,165 - Quilombo - SC
CNPJ: 83.021.865/0001-61 - www.quilombo.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE QUILOMBO

Data: 28/12/2017
NOTA DE EMPENHO N° do empenho : 3034/17
Ordinario
C.N.P.J.: 83.021.865/0001-61 Processo :
Municipio: Quilombo
Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 08.02 - FDO MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL DE QUILOMBO
Funcional: 08.241.0019 - PROTECAO SOCIAL AO ADOLESCENTES E AO IDOSO
Projeto/Atividade: 2.058 - SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA/CRAS/PAIF/IDOSOS/FMAS
Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.00.01.0000 - Transf a Instituigdes Privadas de Assisténcia Soc
Cdd. Detalham.: 0 - Sem Detalhamento da Destinagao de Recursos
Caddigo reduzido: 000105
Dotagéo Inicial: 1.000,00 Empenhos anteriores : 833,32
Suplementagdes: 5.000,00 Valor do empenho : 1.250,00
Anulagdes: 0,00 Valor Anulado: 0,00
Total (A): 6.000,00 Total (B): 2.083,32
Saldo (A-B): 3.916,68
Credor: 77020 GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA
Enderego: AV.PRIMO ALBERTO BODANESE Cidade: QUILOMBO UF: SC

C.N.P.J.: 00-108-229/0001-44
Banco:

Inscr.Est./Ident.Prof.:
Agéncia:
Conta Corrente:

Fone:
Fax:

Especificagdo: 1

PELA DESPESA EMPENHADA Com o objetivo do projeto para atendimento dos integrantes do Grupo de Idosos é contribuir e promover a participagao
em eventos direcionados a terceira idade, buscando participagdo na sociedade, a inclusdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizagéo
da promog&o da saude inclusive promovendo a seguranga alimentar do idoso, a integragao social, contribuindo na garantia dos direitos previstos no

Estatuto do Idoso assim como fomentar a Campanha de Inverno solidario 2018, conforme Plano de Trabalho e Termo de Fomento n°® 05/2017

Vencimentos:

28/12/2017 1.250,00

Valor das Parcelas:

02395352942

Fonte de recursos :  Ordinario

Fica empenhada a importancia de 1.250,00 (um mil duzentos e cinquenta reais)

Fundamento legal : 13.019
Modal. licitagao :
Contrato :

Outras Modalidades/Nao Aplicavel

Numero :

Total geral :

Data : 31/07/2014
Data :
Data :

1.250,00

Assinado de forma digital por EDGAR
D.BERLANDA

Autenticado por Certisign Certificadora
Digital, e-CPF A3, EDGAR D.BERLANDA

EDGAR D.BERLANDA
TC/CRC/SC 15.171/0/1

Assinado de forma digital por SILVANO

DE PARIZ

Autenticado por Certisign Certificadora
Digital, e-CPF A3, SILVANO DE PARIZ

579.998.729-20

SILVANO DE PARIZ
Prefeito Municipal



Municipio de

QUlLOMBO -SC

LEI N° 2684/2018 — DE 22 DE FEVEREIRO 2018.

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA
FIRMAR PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO
DE QUILOMBO E O GRUPO DE IDOSOS
SAO VICENTE DE PAULA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Quilombo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuigdes legais, FAZ SABER, a todos os habitantes do Municipio de Quilombo, que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Municipio de Quilombo, a celebrar Parceria nos termos da
Lei Federal n® 13.019, de 31de julho de 2014, com o Grupo de Idosos Sdo Vicente de Paula,
inscrito no CNPJ sob n° 00.108.229/0001-44. com sede no municipio de Quilombo/SC,
durante o ano de 2018.

Art. 2°A transferéncia de recursos financeiros alcangard o valor total de RS
15.000,00 (quinze mil reais), durante o exercicio de 2018, de acordo com o Plano de
Trabalho.

Art. 3° O Termo de Fomento tem por finalidade firmar Parceria com entidade da
Sociedade CivilGrupo de Idosos Sdo Vicente de Paula,objetivando a participacdo na
sociedade, fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizagdo da promocdo da satde,
seguranga alimentar, a integragdo social, o lazer e contribuir na garantia dos direitos
previstos no Estatuto do Idoso, bem como a Promogdo da Campanha de Inverno Solidario
2018.

Art. 4°As despesas decorrentes da execugdo desta Ler correrdo a conta da seguinte
dotagdo org¢amentdria, prevista no exercicio vigente: Atividade: 2.087 — Parcerias com
Entidades da Sociedade Civil, Modalidade: 3.3.50.00 — Transferéncias a Instituigdes
Privadas sem Fins Lucrativos, D.R. 0.1.00.

Art. 5°Esta Ler entra em vigor da data de sua publicacgdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Gabinete do Exccytivo Municipal, em 22 de fevereiro de 2018.

—
¥

: A
ATV
bg /’;/}
DE PARIZ
Prefeitd Municipal
Registrada e Publicado /
Em 22/02/2008] |

Lel Municipal ° 108771993 B

Taftarel Antomq Simon
Funciondrio Deskgplado

Fone:(49) 3346-3242
Rua Dugue de Caxias, 165 - Ounombo SC

ARNIM . AN AMma4 A C IANAAS S




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE QUILOMBO

Data: 26/02/2018
NOTA DE EMPENHO N° do empenho : 693/18
Ordinario
C.N.P.J.: 83.021.865/0001-61 Processo :
Municipio: Quilombo
Orgao: 03 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
Funcional: 04.122.0004 - ADMINISTRAGAO EFICIENTE
Projeto/Atividade: 2.087 - PARCERIAS COM ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL
Elemento: 3.3.50.43.02.00.00.00.1000 - Transf a Instituiges Privadas de Assisténcia Soc
Caod. Detalham.: 0 - Sem detalhamento das destinagGes de recursos
Cadigo reduzido: 000236
Dotagao Inicial: 0,00 Empenhos anteriores : 10.000,00
Suplementagdes: 40.500,00 Valor do empenho : 15.000,00
Anulagodes: 0,00 Valor Anulado: 0,00
Total (A): 40.500,00 Total (B ): 25.000,00
Saldo (A-B): 15.500,00
Credor: 77020 GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA
Enderego: AV.PRIMO ALBERTO BODANESE Cidade: QUILOMBO UF: SC
C.N.P.J.: 00-108-229/0001-44 Inscr.Est./Ident.Prof.:
Banco: Agéncia: Fone:
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

PELA DESPESA EMPENHADA Com o objetivo do projeto para atendimento dos integrantes do Grupo de Idosos é contribuir e promover a participagéo
em eventos direcionados a terceira idade, buscando participagao na sociedade, a inclusdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios, a valorizagao
da promogéo da salde inclusive promovendo a seguranga alimentar do idoso, a integragao social, contribuindo na garantia dos direitos previstos no
Estatuto do Idoso assim como fomentar a Campanha de Inverno solidario 2018, conforme Plano de Trabalho e Termo de Fomento n® 05/2017

Vencimentos:
26/02/2018 15.000,00

Valor das Parcelas:

Fonte de recursos :  Ordinario

Fica empenhada a importancia de 15.000,00 (quinze mil reais)

Fundamento legal : 268422

Modal. licitagéo : Outras Modalidades/Nao Aplicavel

Contrato :

Numero :

Total geral : 15.000,00

Data : 22/02/2018
Data :
Data :

Assinado de forma digital por EDGAR

D.BERLANDA

Autenticado por Certisign Certificadora

Digital, e-CPF A3, EDGAR
D.BERLANDA

EDGAR D.BERLANDA
TC/CRC/SC 15.171/0/1

Assinado de forma digital por SILVANO
DE PARIZ

Autenticado por Certisign Certificadora
Digital, e-CPF A3, SILVANO DE PARIZ
579.998.729-20

SILVANO DE PARIZ
Prefeito Municipal



Prestacao
De Contas

Projeto n.2.058
Termo Fomento

005/2017

Grupo ldosos Sao
Vicente de Paula

Quilombo/SC



OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS

Quilombo / SC, 28 de margo de 2018.

Silvano de Pariz

Exmo Sr. Prefeito (a) Municipal

Senhor Prefeito, Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, valho-me
do presente para em nome da entidade “Grupo de ldosos Sao Vicente de
Paula’, cadastrada na RFB sob n° CNPJ-00.108.229/0001-44 com enderego
na Av.Prima Alberto Bodanese, Centro, Quilombo/SC, encaminhar a Prestacao
de Contas do Projeto 2.058, Termo de Fomento 05.2017, empenho 3034/2017
de 28/dezembro/2017, no valor de R$ 1.250,00 (um mil duzentos € cinquenta
reais).

Desde ja, declaramos que investimos os recursos conforme 0 Plano de
Trabalho, que segue em anexo, acompanhado da documentacao pertinente a
prestacdo de contas do recurso publico, recebido conforme estabelece ©
Decreto n° 249 /2017 e Lei Federal n.13.019/2014.

siat(fa docPredidefte
 GrupoAde Idosoé S&o Vicente de Paula



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUILOMBO - SC

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

ﬂ)l _NOME DA ENTIDADE CONVENENTE 02 — TERMO DE FOMENTO 03 — EXERCICIO
GRUPO DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA 05.2017 2017 \
04— CNPJ 05— PROJETO N.* 2.058 06 — UF
00.108.229/0001-44 EMPENHO N° 3034/2017 SC J
[07— TIPO DA PRESTACAO DE CONTAS P
07.1 FINAL - EXECUCAO DO CONVENIO DE :
28 /12 /2017__A 30 /03 /2018 J

[8. RELATORIO CONSUBSTANCIADO:
8.1. ACOES PROGRAMADAS:

Atendimento aos integrantes do Grupo de Idosos, contribuindo e promovendo a participagao em eventos
direcionados a terceira idade, buscando a participagdo na sociedade, incluséo social, fortalecimento de vinculos
comunitérios, valorizagio da promogao da satde promovendo seguranca alimentar do idoso, contribuindo na
garantia dos direitos previstos no Estatuto do Idoso, fomentando a Campanha de Inverno solidario 20138.

de confraternizagdo, elaboragio de artesanatos, repasse de informagdes, atividades fisicas, esportivas €

8.2. ACOES EXECUTADAS:
Encontros e reunides com participagdo de membros do Grupo de Idosos Séo Vicente de Paula, com momentos
motivacionais.

8.3. BENEFICIOS ALCANCADOS:

Bem estar dos membros participantes, satide preventiva, atividade fisica e esportiva motivando a participagdo
continua, auxiliando no convivio social e contato pessoal junto a comunidade.

09 — ASSINATURAS.

1 28/03_/ 2018

DATA NOME pO DIRIGENTJE OU DO REPRESENTANTE LEGAL
DECGIO DARCI BACKES - PRESIDENTE
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