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DECRETO Nº 516/2026 – DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA COM REMUNERAÇÃO POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA À SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL DEANEIS PRIMÃO MIRANDOLLI E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
O Prefeito Municipal de Quilombo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o Inciso IX, do Art. 65, da Lei Orgânica Municipal e de conformidade com o disposto no Artigo 70 da Lei Complementar nº 032 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Considerando o requerimento apresentado pela servidora Deaneis Primão Mirandolli, requerendo Licença com Remuneração por motivo de doença em pessoa da família, para prestar assistência e cuidados ao seu pai, Sr. Névio Primão;
Considerando o Parecer Médico emitido em 27 de outubro de 2026, subscrito pelos médicos Vicente Augusto Canei Vedana – CRM-SC 40836 e Carla Regina Calza – CRM-SC 14010, que atesta a necessidade de afastamento temporário da servidora de suas atividades laborais;
Considerando que, conforme avaliação clínica realizada em visita domiciliar, o Sr. Névio Primão apresenta comprometimento importante do estado funcional, com agravamento do quadro clínico, encontrando-se acamado e com dependência integral de terceiros para a realização das atividades básicas da vida diária, sem capacidade de realizar movimentos por conta própria;
Considerando que o referido Parecer Médico considera justificável, sob o ponto de vista médico-assistencial, o afastamento temporário da servidora Deaneis Primão Mirandolli, pelo período de 30 (trinta) dias, para prestar a assistência necessária ao seu pai;
Considerando o Parecer Jurídico LR nº 020/2026, de 16 de outubro de 2026, afirmando não haver impedimento legal à concessão da licença pleiteada;  

Considerando o disposto no artigo 70 da Lei Complementar nº 032 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, que possibilita a concessão de licença por motivo de doença em pessoa da família;

DECRETA:
Art. 1º Fica concedida à servidora pública municipal Deaneis Primão Mirandolli, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, nomeada pelo Decreto n° 199/2014 – de 02 de junho de 2014, declarada estável pelo Decreto n° 233/2017 – de 08 de dezembro de 2017, Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família, com remuneração, pelo período de 30 (trinta) dias, compreendido entre 03/11/2026 e 03/12/2026, nos termos do artigo 70 da Lei Complementar nº 032 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 2º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

     Gabinete do Executivo Municipal, 29 de outubro de 2026.
JAKSOM NATAL CASTELLI
Prefeito Municipal 

